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2019-09호 (발행일: 2019.09.30)

‘NO.1 대한민국 벤처의 모범’

대덕이노폴리스벤처협회 활동 보고

1  회원 주요 공지사항

1. [대전세종충남경제단체협의회] 9월 정기 오찬

  o 일시장소 : 2019. 9. 18(수) 12:00 / 천년의 정원

  o 주요내용 : 협의회 9월 정기오찬 네트워킹

  o 참 석 자 : DIVA 박찬구 회장 외 6개 경제단체장 등

진행사진 진행사진

2. [대전정보문화산업진흥원] 융복합컨텐츠 클러스터 협약

  o 일시장소 : 2019. 9. 19(목) 16:30 / 대전시 5층 중회의실

  o 주요내용 : 대전시 융복합 컨텐츠 특화도시 추진을 위한 융복합컨텐츠 클러스터 협약 

  o 참 석 자 : DIVA 박찬구 회장 외 한국전자통신연구원장, 대전정보문화산업진흥원
장 등 협약 주체 16개 기관장 등

진행사진 진행사진
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3. [대전경제통상진흥원] 강소기업 오픈하우스 초청행사

  o 일시장소 : 2019. 9. 20(금) 10:00 / 롯데시티호텔 1층 그랜드볼룸

  o 주요내용 : 강소기업 해외바이어 초청 오픈하우스

  o 참 석 자 : DIVA 박찬구 회장 및 회원기업(에그텍, 소마바이오, 코셈 등), 바이어 등

진행사진 진행사진
4 [대전테크노파크] 창조 대장간 V4 개소식

  o 일시장소 : 2019. 9. 24(화) 10:30 / 원동 창조대장간 플레이스

  o 주요내용 : 지역 소상공인과 기계장인, 여성벤처기업들과의 협력, 문화교류를 통해 
창조적 가치창출을 도모하기 위한 문화공간 개소/ 기념식 진행

  o 참 석 자 : DIVA 박찬구 회장 및 대전테크노파크 원장, 여성벤처협회 대전충남지회장 등 초청인사

진행사진 진행사진
5. [대전광역시] 사이언스페스티벌 추진위원회 

  o 일시장소 : 2019. 9. 9(월) / 대전광역시청 5층 중회의실

  o 주요내용 : 대전시 사이언스페스티벌 추진 관련 세부 프로그램, 아이디어 논의

  o 참 석 자 : DIVA 김영렬 수석부회장 및 추진위원 10여명

진행사진 진행사진
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6. [MOU] 한국바이오마이스터고등학교 MOU체결 

  o 일시장소 : 2019. 9. 18(수) 10:00~/ ETRI 융합기술연구생산센터 224호

  o 내    용 : (사)대덕이노폴리스벤처협회-한국바이오마이스터고등학교 MOU체결

  o 참 석 자 : 박상준 상근부회장 및 고종현 교장 등 7명

  o 협약내용

   - 지역인재육성·희망이음 지원사업 관련 산학협력업무

   - 충청권 지역 청년들의 지역안착을 위한 산학협력업무 수행

   - 충청권 지역 청년들과 지역 내 우수기업들의 현장실습 운영, 채용연계 협력업무

박상준 상근부회장(좌), 고종현 교장(우) 진행사진

7. [대전충남지방중소벤처기업청] 중소기업 유관기관장 정기오찬/ 전통시장 활성화 장보기 캠페인 

  o 일시장소 : 2019. 9. 3(화) 11:30 / 대전태평시장

  o 주요내용 : 중소기업 유관기관장 정기 오찬, 전통시장 활성화를 위한 장보기 행사 

후 보훈가정 물품전달

  o 참 석 자 : DIVA 박상준 상근부회장 및 중소기업 유관 기관장 20여명

진행사진 진행사진
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8. [대전지역스타기업 상장포럼운영지원사업] 대전 유망기업 상장ㆍ기술 교류회 

  o 일시장소 : 2019. 9. 18(수) 15:00~19:00  / 대전컨벤션센터(DCC) 107호

  o 주요내용 : 코스닥, 코넥스 상장 및 주요 제도개선 사항 소개, 산업 정책 및 기술변
화ㆍ기업대응 방안 관련 세미나 및 정보 교류 

  o 참 석 자 : 스타기업, 글강기업, 중소벤처기업, KRX 및 유관기관 등 74명

진행사진 진행사진
9. [연구소기업 성장지원사업] 대덕 특구 상장ㆍIPO활성화 1차 교육 

  o 일시장소 : 2019. 9. 19(목) 10:00~15:00  / ETRI 융합기술연구생산센터 2층, 225호

  o 주요내용 : 대덕 특구 연구소기업 및 중소·벤처 기업들의 대약진을 위한 투자ㆍ상장ㆍIPO 교육 
  o 참 석 자 : 대덕특구 연구소기업 및 중소벤처기업 임직원 등 21명 

진행사진 진행사진
10. [연구소기업 성장지원사업] 대덕 특구 상장ㆍIPO활성화 2차 교육 

  o 일시장소 : 2019. 9. 24(화) 10:00~15:00  / ETRI 융합기술연구생산센터 2층, 219호

  o 주요내용 : 대덕 특구 연구소기업 및 중소·벤처 기업 대상 코넥스 및 코스닥 시장 
이해와 전략 교육 운영

  o 참 석 자 : 대덕특구 연구소기업 및 중소벤처기업 임직원 등 15명

진행사진 진행사진
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11. [대전지역스타기업 상장포럼운영지원사업] Scale-up 대전 Program 1차 교육 

  o 일시장소 : 2019. 9. 25(수) 14:00~17:00  / ETRI 융합기술연구생산센터 2층, 219호

  o 주요내용 : 스타기업 및 글로벌강소기업 등 혁신 중소·벤처 기업의 성장·EXIT 플랫폼 

프로그램 운영

  o 참 석 자 : 스타기업, 글로벌강소기업 및 중소벤처기업 임직원 등 26명

진행사진 진행사진

12. [대전지역스타기업 상장포럼운영지원사업] Scale-up 대전 Program 2차 교육

  o 일시장소 : 2019. 9. 27(금) 14:00~17:00  / ETRI 융합기술연구생산센터 2층, 224호

  o 주요내용 : 스타기업 및 글로벌강소기업 등 혁신 중소·벤처 기업 대상 상장 관련 법

적이슈 및 주요 사례 교육 운영

  o 참 석 자 : 스타기업, 글로벌강소기업 및 중소벤처기업 임직원 등 25명

진행사진 진행사진
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2  위원회 활동 안내

1. [NEW비즈위원회] 제88차 대전벤처CEO포럼 

  o 일시장소 : 2019. 9. 25(수) 17:00 ~ 19:30 / 유성호텔 3층 킹홀

  o 주요내용 : 초청특강 및 만찬 네트워킹

   - 초청특강 : 2020년 중소기업 R&D지원방향(중소기업기술정보진흥원 이훈희 본부장)/ 

밀레니얼세대를 이해하는 5가지 특징((주)대학내일 정은우 소장)

  o 참 석 자 : 협회 회원기업 대표 및 임직원, 유관기관 관계자 등 (78명)

진행사진 진행사진
2. [문화체육위원회] 제106차 DIVA 대덕사랑산악회 정기산행 

  o 일시장소 : 2019. 9. 14(토) 09:00 ~ 13:30 / 계족산

  o 주요내용 : 제106차 정기산행 및 네트워킹, 오찬

  o 참석인원 : 김석규 산악회장 및 산악회원, 사무국 직원 등 14명

진행사진 단체사진
o 10월 산행 “DIVA대덕사랑산악회 제107차 정기산행”

- 일시/장소 : 2019. 10. 12(토) 9:00 ~ / 대청호반길(대청호 자연생태관 주차장 집결)

- 주요 내용 : 제107차 정기산행 및 오찬네트워킹(기업탐방 생략)

- 신청/문의 : 경영회원지원팀 주임 남의정 (042-867-9692) 

o DIVA대덕사랑산악회 네이버 밴드 안내 (행사공지 및 회원소개)

- https://band.us/n/aea8z8K0T152j / 네이버 BAND – DIVA대덕사랑산악회 검색
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3. [커넥트위원회] 9월 정기모임 운영위원회

  o 일시장소 : 2019. 9. 24(화) 18:30 ~ 21:00 / ㈜씨애치씨랩 사옥

  o 주요내용 : 기업의 투자유치 및 M&A(BW소프트/ 대표 천태철) 특강 및 네트워킹

  o 참 석 자 : 박찬구 회장 및 차형철 위원장 등 회원 10명

진행사진 진행사진
4. [대전지역상장법인협의회] 9월 정기모임

  o 일시장소 : 2019. 9. 26(목) 12:00 ~ 21:00 / 유성CC, 도덕봉가든

  o 주요내용 : 회원간 근황 교류, 주요경제동향 논의 및 골프대회

  o 참 석 자 : 대상협 회원 9인 및 DIVA 간사 등 11명 참석 

5. [대전지역상장법인협의회] 2019 인사교육위원회 워크샵 개최

  o 일시장소 : 2019. 9. 20(금) ~ 9. 21(토) / 충남 보령 한화리조트 대천파로스

  o 주요내용 : 워크샵을 통한 결속력 강화 및 2019년 하반기 변경되는 주요 노무 사항

에 대한 집중 세미나

  o 참석인원 : 대상협 인사교육위원회 회원 19인 및 DIVA 간사 등 23명 참석

단체사진 진행사진
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3  회원 지원 사업 안내

 ※ 회원기업들에 적극적인 참여를 통해 실속 있는 혜택을 활용하시길 바랍니다.

 1. 청년 재직자 내일채움공제 사업

 1) 지원내용

  o 청년근로자·기업·정부가 공동으로 공제금을 일정기간 적립하고 공제만기(5

년)시 적립금 전액(3,000만원 이상)을 청년근로자가 수령

o (정    부) 기간별(3년간 7회) 1,080만원 적립 → 3년간 1,080만원 

o (중소기업) 월 최소 20만원 이상 60개월 납입 → 5년간 1,200만원 이상
o (청년근로자) 월 최소 12만원 이상 60개월 납입 → 5년간 720만원 이상
⇨ 5년 근무시 만기 공제금 총 3,000만원 이상 + ⍺(이자) 청년근로자 수령  

  o 지원대상 

구  분 대 상 

기  업
「중소기업 인력지원 특별법」 및 「중견기업 성장촉진 및 경쟁력 강화에 관한 특별법」

상 중소․중견기업 

근로자
중소․중견기업에서 1년 이상 재직 중인 청년 근로자 

만 15세 이상부터 34세 이하

 2) 정부지원혜택

  o 중소기업

     - 세제혜택

      · 기업기여금(납입금) 손금(법인) 및 필요경비(개인) 인정

      · 기업기여금(납입금)에 대해, 연구인력개발비 세액공제 적용 

      · 기업기여금(납입금) 당기 발생액 25% 또는 증가 발생액

 · 32개 고용영향평가 도입 사업 선정, 평가시 우대

분류  사업명

자금(2) ⦁중진기금 정책자금(융자) ⦁기술보증기금(보증)

R&D(9)

⦁기술혁신 기술개발
⦁제품서비스 기술개발
⦁공정․품질 기술개발
⦁월드클래스 300
⦁기술혁신중소기업연구인력지원

⦁산학연협력기술개발
⦁상용화 기술개발
⦁지역특화산업육성R&D
⦁산업전문인력역량강화

수출(15)
⦁수출성공패키지
⦁아시아하이웨이

⦁고성장수출역량강화
⦁글로벌강소기업 지원
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* 중소벤처기업부 49개 지원사업 평가 또는 선정 시 우대(가점 부여)

  o 청년 근로자

     - 만기 재직후(5년) 목돈마련(3천만원 이상)

     - 공제금 수령시 기업 기여금에 대한 근로소득세 50%상당 세액감면

     - 25개월 이상 가입 유지 시 상해보험 가입

  o 신청 및 문의처

   - 경영·회원지원팀 주임 정현준 (전화 : 042-368-9710, Email: jhj9127@diva.or.kr) 

⦁단체바우처 해외전시회
⦁수출컨소시엄
⦁대중소기업동반진출
⦁GMD
⦁수출인큐베이터
⦁융복합기술교류촉진

⦁무역촉진단
⦁업종별내수기업수출기업화
⦁전자상거래수출지원
⦁해외규격인증획득지원
⦁온라인수출지원

창업(1) ⦁창업도약패키지

기타(5)
⦁마케팅 지원
⦁중소기업 컨설팅 등
⦁지역기업혁신역량강화

⦁중소기업 재도약지원
⦁지역 스타기업 육성

· 17개 지원사업 연계 시 우대 및 가점 부여

분류 사업명 연계 ․ 우대 내용

인력(5)

⦁중소기업 연수사업 공제가입인력 연수참여시 연수비 할인(30%)

⦁중소기업 계약학과 재교육형 등록금 정부지원금 10%추가지원

⦁산학맞춤 기술인력 양성사업 산학협력 프로그램 협약시 선정 우대

⦁산업기능요원 제도 지원기업 선정 평가시 가점 5점

⦁인재육성형 기업자금 가입 1인당 0.1%p(최대2%p) 이자환급

판로(2)
⦁성능인증제도 지원기업 선정시 가점 1점

⦁1인 창조기업 마케팅 지원사업 지원기업 선정평가시 가점 1점

창업(5)

⦁창업보육센터 BI 운영평가시 가점 2점

⦁민간투자주도형 기술창업 지원(TIPS) 지원기업 선정평가시 가점 1점

⦁창업선도대학 지원기업 선정평가시 가점 1~3점

⦁창업성공패키지사업 지원기업 선정평가시 가점 1점

⦁글로벌 창업 및 외국인창업 지원사업 지원기업 선정평가시 가점 1점

R&D(4)

⦁재도전 기술개발사업 지원기업 대면평가시 가점 1점

⦁중소기업R&D역량제고사업 지원기업 대면평가시 우대(최대 20점)

⦁정보화지원사업(기술유출방지 시스템구축) 지원기업 선정평가시 가점 1~2점

⦁경영혁신 마일리지 제도 1인당 마일리지 100포인트(최대 500포인트)

기타(1) ⦁명문장수기업 확인 일자리창출 정책참여 가점 2점

mailto:jhj9127@diva.or.kr
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2. 일·학습병행제 지원 사업

  o 지원내용 : 기업 자체 교육훈련 프로그램 개발비 및 실무 훈련비 지원

    - 기업 요구 분야별 전문가 파견을 통한 기업 맞춤형 훈련프로그램 개발부터 

교재작성, 직무 훈련 담당자 역량강화 등 통합 훈련시스템 구축 지원

  o 지원대상 : 상시근로자 10인 이상 기업

    - 단, 예외적으로 월드클래스300, 명장기업, BestHRD기업, 강소기업, 혁신기

업 등 대외적으로 기술력, 발전가능성, HRD우수성 등을 인정받은 기업이나, 

(사)대덕이노폴리스벤처협회, 지역 인자위(확산팀), 등이 추천한 기업과 정부

가 인증한 기업군에 대하여 상시 근로자 수 5명까지 예외적 적용 가능

  o 지원규모 

    - 훈련대상자 및 훈련지도교사, 행정업무담당자 수당지원 및 교육훈련비,    

훈련과정 개발비, 학습안내서 제작비 (연간 최소 2,668만원 지원)

    

항  목 지원기준(*기업 지급) 지원금

*훈련대상자(근로자) 수당 20만원x인원x근무월

1인당 월 20만원 훈련비 지원

※외부평가 통과시 20만원x12개월 
240만원 일괄 지급 

연간 총 480만원(1인당)

*훈련지도교사 수당 훈련대상 인원별 차등 기업당 연간 400만원~1600만원

*행정업무담당자 수당 25만원x12개월 기업당 연간 300만원

*교육훈련비

단기(4,000원)x시간(480)x지원율(1.5)x인원수(1)

※지원율은 NCS중분류 기준 
04_기계품질관리, 07_철도차량제
작, 09_항공기제작, 2_전자기기일
반은 1.3 적용. 

기업당 연간 최소 288만원(x인원수) 

※지원율은 NCS중분류 기준 
04_기계품질관리,

07_철도차량제작, 09_항공기제작, 
2_전자기기일반은 1.3 

적용. 훈련비 지원 금액은 약 
250만원(x인원수)

훈련과정 개발 훈련과정 개발 기업당 연간 900만원

학습안내서 개발 학습안내서 개발 기업당 연간 300만원

합  계 기업당 연간 최소 2,668만원

    - 병력특례지정업체 1순위 선정

    - 조달청 입찰 적격심사 1.0점 가점

  o 신청 및 문의처

   - 기업·채용지원팀 주임 심민우 (전화 : 042-368-9703, Email: smu@diva.or.kr)

   - 기업·채용지원팀 사원 임채혁 (전화 : 070-8853-1052, Email: lch@diva.or.kr)

mailto:oss@diva.or.kr
mailto:jks@diva.or.kr
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3. 2019년 지역기업-청년 희망이음 지원사업 

  o 지원내용  

   - 지역 청년 인재의 지역기업 인식개선을 통한 지역안착 유도하고, 양질의 지역기업과 지

역 청년 인재의 상호 취업 연계 제공함으로써 지역 청년 구직자의 지역사회 관심 유도 

  ※ 회원사 분들의 관심이 청년들에게 큰 힘이 되오니 기업탐방에 많은 지원 부탁드립니다.

  o 산업통상자원부 희망이음 지원사업 포상제도

  o 문의처 

  - 기업·채용지원팀 주임 최홍재 (전화 : 042-867-9695, Email: chj@diva.or.kr)

  - 기업·채용지원팀 사원 김진희 (전화 : 042-368-9705, Email: kjh@diva.or.kr)

구   분 세 부 내 용(충청지역)

①우수기업 발굴 및 탐방
⦁충청지역 내 중소, 중견 기업들 중 우수기업을 신규 발굴 및 홍

보하며, 지역 내 청년들을 대상으로 기업탐방을 진행하고 취업 
연계까지 진행하는 프로그램

②희망이음 경진대회

⦁지역 내 기업들의 애로사항에 대한 솔루션 및 R&D를 지역 내 대학
들의 청년 인재들과 함께 해결하며, 대학의 정규 학점과 연계된 프
로젝트들 중 우수한 성과물들을 바탕으로 지역 내 경진대회 실시 
후 산업통상자원부 주관의 전국 단위 대회에 출품하는 경진대회

③희망이음 공모전
⦁지자체 정책 및 지역 문제와 관련된 주제로 정책제언, 슬로건 등 

문제해결을 위한 연차별 각기 다른 형식의 공모전

④지역기업 멘토링 프로그램
⦁지역 내 우수기업들에 취직한 기졸업자들과 구직자들과의 멘토링

을 통해 해당 기업들에 대한 취업과 청년 인재들의 지역안착 유도

⑤우리지역 UCC공모전
⦁지역 문제를 주제로 전문가(교원) 특강을 진행하며 지역 내 청년

들을 대상으로 진행하는 UCC 공모전

⑥지역 내 네트워크 조성

⦁우수한 기업 인사담당자들과 인재양성기관(특성화 고등학교 및 대
학교) 취업부서 담당자들을 대상으로 지역 네트워크를 형성하여 
유기적인 산학협력 체계를 구축하고 청년들의 지역안착을 유도하여 
인재유출 방지하는 네트워크 형성

⑦기업 지원 및 홍보 
프로그램

⦁지역 내 우수기업들을 대상으로 홍보영상을 제작하여 기업들의 
우수성을 홍보하고, 나아가 지역 청년 구직자들의 취업까지 연계
하는 홍보 프로그램

구   분 포 상 대 상 

산자부 인증 ‘우리지역 일하고 싶은 기업’ 선정
 - 사업 프로그램 참여 기업 중 일정 지표 만족 기업대상

 - 산업통상자원부 ‘우리지역 일하고 싶은 기업’ 선정패 수여

희망이음 지원사업 유공자 선정
(산업통상자원부 유공자 포상)

 - 사업 프로그램 운영 활성화에 기여한 기업 및 개인 대상

 - 산업통상자원부 유공자(개인) 추천

 - 산업통상자원부 유공자(단체) 추천

mailto:gony1981@diva.or.kr
mailto:jks@diva.or.kr
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4. 신중년 일자리 창출 지원사업

  o 지원내용 : 출연(연) 출신 기술주치의를 활용한 기업 기술애로 해소 지원

    - 기업이 가지고 있는 기술부분등에 대한 애로사항을, 출연(연) 출신 전문가

의 직접 기업방문을 통한 현황 진단 및 애로해소 방안 제시 지원

  o 지원대상 : 중소기업이면 누구나 참여가능

  o 지원혜택

    - (기술고문) 고경력 과학기술인*을 통한 기업 기술애로 해결 (1개월 4회 /1주 1회)

   * 고경력 과학기술인 : 과학기술계 정부출연 연구기관, 과학기술관련 단체 및 

기관, 연구소 등에서 퇴직한 만 50세 이상인 자 

    - (지원내용) 과학기술인 활용에 따른 관련 비용 직접지급

    - (연계지원) 2019년 연구개발특구 지원사업연계 등을 통한 해결방안 제시

  o 지원절차

참여의향서 제출 → 기업방문 → 기술클리닉센터

<붙임>
파일 작성후 제출

중소기업의 지원사업 
기술애로 수요조사 실시

기업에 기술클리닉센터 
리스트 제공 후 선택
* 미선택시 센터에 

리스트 제공

                                                              ↓ 

사후관리 ← 과학기술인 파견 ← 과학기술인 매칭

지속적 모니터링으로 
참여기업 사후관리 지원

8개월간 지원
* 1개월 4회 / 1주 1회

기술분야에 따른 
기술 클리닉센터 
과학기술인 매칭

   * 소요기간 및 문의사항은 담당자를 통해 연락을 주시면 상세히 설명해드리도록 하겠습니다.

  o 신청 및 문의처

    - 창업·교육지원팀 대리 이용곤 (전화 : 042-867-9694, gony1981@diva.or.kr)

mailto:gony1981@diva.or.kr
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5. 벤처기업 공동채용 및 신입사원 교육지원 

  o 지원내용

  1) 채용연계 지원내용 

    - 공동채용(채용연계지원) : 권역별 채용매니저를 활용하여 이력서 접수자 대

상으로 1차 스크린을 통해 적격자를 기업에 전달하여 기업별 2차 면접을 통

해 채용을 지원

    * 온라인채용 포털사이트(잡코리아, 사람인) 유료배너광고 지원

   - 지원대상 : 신규 채용수요가 있는 벤처기업으로 아래의 조건 해당되는 기업  

참여벤처기업 기준 비 고

▪연봉 2,200만원 이상

모든 항목 충족

▪정규직 채용(비정규직의 경우 1년 이상 채용)

  2) 교육지원내용 

    - 공동훈련 : 공동채용을 통해 입사한 신입사원 중 200명을 선발하여 연 6회, 기

업적응력 강화 및 팀워크 향상 훈련(3박4일 집체교육)

     * 접수(모집)대상 : 신입사원 50명(최소 1년 미만인 신입사원)/선착순 모집

  o 신청 및 문의처 

    - 기업·채용지원팀 사원 임채혁 (전화: 070-8853-1052, Email: lch@diva.or.kr)

    - 기업·채용지원팀 사원 김진희 (전화: 042-368-9705, Email: kjh@diva.or.kr)

 6. 연구소기업 성장지원사업

  o 지원내용 : 대덕특구 연구소기업의 기업 진단 및 컨설팅, 애로사항 해결, 역

량강화 교육 수행(R&D, 마케팅, 제품인증 등), VC데모데이(투자)

  o 지원대상 : 대전지역에 위치한 연구소 기업

  o 지원방법 : 협회 홈페이지 공지사항 참조 온라인(e-mail) 신청 접수

               (붙임 신청서 작성 후 e-mail로 제출)

  o 지원기간 : 각 과정별 교육신청 안내 참조

mailto:jks@diva.or.kr
mailto:jks@diva.or.kr


- 14 -

  o 신청 및 문의처 

    - 창업·교육지원팀 대리 임동혁 (전화: 042-368-9706, Email: ldh@diva.or.kr)

    - 창업·교육지원팀 사원 서성찬 (전화: 042-368-9709, Email: ssc@diva.or.kr)

7. 선도벤처연계 창업지원사업

  o 지원내용

   - 성공가능성이 높은 (예비)창업자를 발굴하여 선도기업이 보유한 인프라를 

활용하여 성공적인 창업 유도와 협업 성공률 제고

<창업자 지원내용>

  

o 지원대상 : (예비)창업자* 18개사 선정 후 사업화 진행중

              * 예비창업팀 또는 3년 이내 창업기업

<참여기업>

  

o 문의처 

    - 창업·교육지원팀 대리 이용곤 (전화 : 042-867-9694, gony1981@diva.or.kr)

    - 창업·교육지원팀 사원 정민선 (전화 : 042-867-9704, jms@diva.or.kr)

구   분 지원내용

① 사업화 자금 ⦁시제품 개발 및 제작, 마케팅 등에 소요되는 자금 지원 (최대 90백만원)

② 서비스

⦁(보육공간 및 멘토링 등) 선도기업을 통해 창업인프라(창업준비 공간지

원), 교육·컨설팅(전담멘토링, 경영·기술 자문 등) 지원

  * 창업공간 임차료, 멘토링비 등은 (예비)창업자 사업화자금에서 일부 지급 예정

⦁(R&D 및 후속지원 연계 등) 최종성과 우수기업을 대상으로 ‘창업성장 

R&D’ 및 ‘창업도약패키지 지원사업’ 후속지원 추천

⦁(주관기관 특화프로그램 제공) 주관기관을 통해 매칭 프로그램, 국내외 

마케팅 지원, 투자설명회(IR) 참가기회 부여 등

구  분 분  야 지  역 창업기업 비  고

일반형 제조, IT, 빅데이터 등 대전, 서울 12개사

계속지원형 게임 콘텐츠 서울 1개사

스카우터형

(투자형)

건강기능식품, IT, 

데이터관리시스템 등
대전 5개사

합  계 18개사 -

mailto:ldh@diva.or.kr
mailto:ldh@diva.or.kr
mailto:gony1981@diva.or.kr
mailto:gony1981@diva.or.kr
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2019년 중소기업 지원 사업 안내  

1  대전충남지방중소벤처기업청

1. 스마트공장 구축 지원사업

ㅇ (사업내용) 스마트공장 구축 (예정) 기업을 대상으로 구축비 지원,
솔루션 제공 및 공장 고도화 지원

ㅇ (선정규모) 대전 41개사, 세종 15개사, 충남 179개사

ㅇ (지원내용) 기초 최대 1억원, 고도화 최대 1.5억원 지원

구분 지원내용 지원금액

기초 미구축 기업 대상, 솔루션 및 연동설비 구축지원 최대 1.0억원

고도화 기구축 기업 대상, 활용도 및 보급수준 향상을 위한 지원 최대 1.5억원

ㅇ (신청기간) 공고일로부터 예산 소진시까지

ㅇ (신청방법) 온라인 신청 (it.smartplatform.go.kr)

< 담당 : 김응호 연구사 (042-865-6158, ehkim1357@korea.kr) >

2. 2019년도 창업성장기술개발사업 ‘혁신형 창업과제(기술기반 창업

형)’ 제2차 시행계획 공고

ㅇ (사업목적) 스핀오프, 기술도입, 벤처·이노비즈 인증 및 기술금융 

평가 우수 등급 등 4차 산업혁명 분야 창업기업의 기술개발 지원

을 통해 기술창업 활성화 및 성과제고

ㅇ (지원규모) 총 612억원 (제2차 : 예산 330억원, 348개 과제 선정)

ㅇ (지원유형) 품목지정형

ㅇ (지원분야) 중소기업 전략기술로드맵에 기반한 ‘중소기업의 4차산

업혁명분야’ 20대 전략분야, 152개 전략품목 내에서 기술개발 과제

를 자유공모 방식으로 제안 (세부내용 : 지방청 홈페이지 참조)

ㅇ (문 의 처) 중소벤처기업부 기술개발과(지방중소벤처기업청)
<중소기업 통합콜센터 (국번없이)1357 / 042-388-0114(내선 2)>
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2  대전지방고용노동청

1. 주 근로시간단축 일자리함께하기 지원제도

◦ (사업내용) 근로기준법 개정에 따라 주 52시간 이내로 근로시간을 

단축하고 실업자를 고용하여 근로자수가 증가한 사업장* 지원

* 교대제 개편, 일자리 순환제, 실 근로시간 및 주 근로시간을 단축한 사업장

◦ (지원대상) 5인 이상 사업장

◦ (지원요건) 주 52시간 초과 기업이 주 평균 근로시간을 단축하고 

단축 전 대비 월평균 피보험자수 증가

- 취업규칙 단체협약 등 제 개정 후 제도 도입

* 조기단축기업은 노동조합 또는 근로자 과반수 동의 필요

- 전자적 방식에 의한 근태관리 필요

- 기간의 정함이 없는 근로자 채용

◦ 지원내용

- (신규채용 인건비) 증가 근로자 수 1인당 월 40~100만원, 1~3년 지원

근로자 수 
법정근로시간 적용기업① 조기단축기업② 노선버스업종③

1명 당, 1개월, 지원금액, 지원기간
500명 
초과

60만원, 1년
법정시행일까지 60만원/

이후 40만원, 2년
60만원, 1년

300~
500명

제조업 80만원, 2년
기타업종 60만원, 1년

300명 
미만 

제조업 80만원, 2년 법정시행일까지 100만원/

이후 80만원, 최대3년
80만원, 1년

기타업종 80만원, 1년

- (임금감소분 보전) 사업주가 재직근로자의 임금감소분을 보전할 경우 

월 최대 40만원, 1~3년 지원 보전임금의 80% 한도

① 개정 근로기준법(법률15513호)에 따른 근로시간 단축 기업
② 조기단축기업이란 개정근로기준법에 따른 법정시행일보다 6개월 이상
선제적으로 근로시간을 단축한 기업

③ 노선버스업종이 조기 단축할 경우 조기단축기업의 예에 따라 지원

◦ 신청방법 및 필요서류

- (방법) 내방 및 우편, 고용보험 전산망 (www.ei.go.kr)

- (필요서류) 지원금 신청서, 근로계약서, 임금대장 및 입금확인서 등

< 담당 : 주미진 주무관 (042-480-6012, caesar3155@korea.kr) >
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2. 청년추가고용장려금

◦ (사업내용) 청년 정규직채용으로 근로자가 증가한 사업주에 인건비지원

◦ (지원대상) 5인 이상 우선지원대상기업 및 중견기업

* 단, 성장유망업종, 벤처기업등은 5인 미만 가능

◦ (지원요건 및 금액) 기업규모에 따라 청년신규 채용시 지원

기업 규모
청년 

신규채용
1명 고용 시 2명 고용 시 3명 고용시 4명 고용 시

......

30인 미만 최소 1명이상 900만원×3년 1,800만원×3년 2,700만원×3년 3,600만원×3년 ......

30인∼99인 최소 2명이상 × 1,800만원×3년 2,700만원×3년 3,600만원×3년 ......

100인 이상 최소 3명이상 × × 2,700만원×3년 3,600만원×3년 ......

* 신규 채용 청년요건: ′19.1.1 이후 만 15∼34세 청년

(군필자의 경우 의무복무기간 비례하여 만 39세까지 가능)

- 전년도 평균 피보험자수보다 증가 사업장

- 지원기간 시작 이후에는 전체 피보험자수 유지 필요

◦ (지원내용) 신규 청년 1인당 연900만원, 최대 3년 지원

* 기업 당 최대 90명까지 지원

◦ 신청방법 및 필요서류

- (방법) 내방 및 우편, 고용보험 전산망 (www.ei.go.kr)

- (필요서류) 지원금 신청서, 근로계약서, 임금대장 및 입금확인서 등

< 담당 : 김진태 주무관(042-480-6018, renafirst@korea.kr) >

3. 사업주 직업능력개발훈련

◦ (사업내용) 사업주가 소속 근로자 등에게 직무능력향상을 위해 훈련을

실시하는 경우 소요되는 비용의 일부를 지원
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◦ (지원대상) 고용보험에 가입된 근로자의 사업주

◦ (지원한도) 사업주가 납부한 해당연도 고용보험료 중 고용안정․

직업능력개발사업 보험료의 100% (우선지원대상기업은 240%)

◦ 훈련비 지원내용

지원내용 지원요건    지원수준

훈련비
 ▪ 1일 8시간(대기업 2일 16시간) 

이상의 훈련 실시

 ▪NCS 직종별 기준단가, 기업규모, 훈련주체에 따른 지원

구분 자체 위탁

우선지원대상 100% 90%

`1,000인 미만 대규모 60%

1,000인 이상 대규모 40%

※ 단, 직무법정교육, 외국어 과정은 50% 지원

◦ (신청방법) 온라인 신청 (www.hrd.go.kr)

< 문의 : 한국산업인력공단 대전지역본부 042-580-9115∼8 >

3  대전지방조달청

1. 우수조달물품 제도

◦ (사업내용) 중소·중견기업이 생산한 제품 중 기술 및 품질이 우수한

제품의 공공판로를 지원하여 미래성장기업으로 육성하기 위한 제도

◦ (지정대상 물품) 중소·중견기업이 생산하는 물품과 소프트웨어 중 

아래*에 해당하는 제품

* ① 신제품(NEP) 또는 신기술(NET)이 적용된 제품으로 품질(성능)이 우수한 제품

② 특허·실용신안이 적용된 제품으로 품질이 우수한 제품

③ 저작권 등록 된 우수품질 소프트웨어 인증 제품(GS)

④ 연구개발 사업을 추진 기관장과 조달청장이 공동시행한 R&D 사업 성공 제품
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◦ 심사 및 선정 절차

신 청

▶ 신청서 양식 : 조달청 홈페이지/업무안내/주요정책/우수제품/각종서식
▶ 신청기간 : 1회 (‘18.12.05 ~ ‘19.01.04), 2회 (‘19.02.18 ~ ‘19.03.15),

3회 (‘19.04.25 ~ ‘19.05.24), 4회 (‘19.07.10 ~ ‘19.08.09),
5회 (‘19.09.19 ~ ‘19.10.18) 

  ※ 매년 말 조달청 우수조달물품 홈페이지에 공개

심 사
1차 : 우수제품 지정기술심의회에 의한 제품의 기술·품질에 대한 평가
2차 : 조달청 계약심사협의회에서 최종 심사

지 정
기 간

지정일로부터 3년, 최대 3년 연장 가능 / 조달청 우수제품 지정 증서 교부

◦ 지원내용

① 우수제품으로 지정받은 제품에 대하여 ‘우수제품 지정마크’ 사용

가능하며, 제품, 용기, 포장 및 홍보물에 지정마크 사용 가능

② 지정물품에 대해 수의계약이 가능하며 단가계약 (나라장터 쇼핑몰 

등록) 또는 총액계약을 체결하여 수요기관에 공급

③ 전시회 개최, 모바일 어플리케이션으로 우수제품 소개, 나라장터

쇼핑몰에 우수조달물품 클럽 운영 등 마케팅과 홍보 지원

< 문의 : 조달청 우수제품구매과 042-727-7283 >

2. 벤처나라 시스템 운영 (’16.10~)

◦ (사업내용) 벤처·창업기업의 공공조달시장 진입 촉진 및 공공구매 

판로 확대를 위해 기술력이 우수한 벤처·창업기업 전용 상품몰 운영

◦ (대상기업) 창업 7년 이내 기업 또는 벤처기업

◦ (등록가능상품) 벤처·창업기업에서 직접 생산하거나,

주문자상표부착생산 (OEM) 방식으로 생산하는 물품 및 서비스   



- 6 -

◦ 지원내용

① 벤처나라에 벤처창업혁신조달상품 등록 지원

② 벤처나라 등록 상품에 대한 견적서 제출 요청, 규격변경 제작 

요청, 주문 또는 계약 등에 따른 전자적 거래 업무 지원

③ 벤처나라 등록 상품 홍보 및 상품기획전 지원

◦ 지정절차

조달청 벤처창업혁신조달상품 모집 공고

↓ ↓

< 추천기관의 추천을 받을 경우 > < 추천 없이 신청 (직접신청) >

추천기관 추천
(기관에서 심사 또는 평가 진행)

↓

↓

온라인 신청 (3,6,9,12월)
(벤처나라 홈페이지)

온라인 신청 (1,2,4,5,7,8,10,11월)
(벤처나라 홈페이지)

↓

조달청 기술‧품질 평가 및 공공수요 적합성 심사

↓

구매업무심의회 지정 결과 발표

↓

벤처나라 상품 등록

↓

지정 효력 발효, 지정증서 발급 등

* 벤처나라 홈페이지 : http://venture.g2b.go.kr
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◦ 추천기관 현황

구   분 담 당 기 관 연 락 처

추천기관 ­ 중앙기관
(예산지원, 공동기술개발 등 
해당 기관 유관업체만 추천)

산업통상자원부
산업기술정책과

044-203-4504

중소벤처기업부
벤처혁신정책과

042-481-4494

특허청
산업재산활용과

042-481-8501

추천기관 ­ 광역자치단체

서울특별시 디지털창업과 02-2133-4755

경기도 창업지원팀
(경제과학진흥원 접수)

031-259-6099

전라북도 063-280-2328

경상북도 일자리청년정책관실 054-880-2760

경상남도 기업지원과 055-211-3354

충청북도 전략산업과 043-220-3443

광주광역시 기업육성과 062-613-4082

대구광역시 창업진흥과 053-803-3562

대전광역시 기업지원과 042-270-3702

부산광역시 창업지원과 051-888-6754

울산광역시 창조경제과 052-229-6911

추천기관 - 공공기관

기술보증기금 051-606-7349

한국산업기술진흥원 02-3405-4605

연구개발특구진흥재단 042-865-8835

한국에너지기술평가원 02-3469-8423

한국수자원공사 042-629-2512

전국창조경
제혁신센터

대구 053-759-9653

광주 062-974-9327

기타 각 지역 센터 대표번호

직접신청 및 제도문의
[기술·품질평가(동시) 면제, 
미추천 상품으로 조달청에 문의]

조달청
구매총괄과

042-724-7534, 7496,
7130, 7217
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3. G-PASS 기업(해외조달시장 진출 유망기업) 지정 제도

◦ (사업내용) 국내 조달시장에서 기술력과 신뢰성을 인정받고 수출

경쟁력을 갖춘 기업 (G-PASS 기업)의 해외 조달시장 진출 지원

◦ (신청자격) 국가종합전자조달시스템 (www.g2b.go.kr)에 경쟁입찰참가

자격을 등록한 기업 중

- ① 최근 3년 이내 수요기관에 납품실적이 있는 중소·중견기업

- ② 벤처창업혁신기업

- ③ 정부조달 문화상품기업

◦ 지원내용 

- ① 해외 전시회 및 바이어 상담회 참가 지원 

- ② 해외조달시장 수출 지원

- ③ 해외조달시장 현황 및 입찰정보 제공

- ④ 글로벌 마케팅* 및 수출실무 지원

* 글로벌코리아마켓(www.globalkoreamarket.go.kr)을 통한 온라인 홍보

◦ (모집기간) 연중 수시 모집

◦ (신청방법) (사)한국G-PASS기업 수출진흥협회로 제출

(E-mail : contact@gpass.or.kr)

< 문의 : 조달청 국제협력담당관실 042-724-7590,6442,6443 >

<문의 : 한국 G-PASS기업 수출진흥협회 02-6203-7220,7749,7751 >
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4  중소기업진흥공단

□ 창업기업자금 내 일자리창출촉진자금 신설

◦ (신청대상) 사업 개시일로부터 7년 미만 (신청 접수일 기준) 기업 중 

다음에 해당되는 일자리 창출 및 유지, 인재 육성 기업

▪일자리 창출 : 3년 연속 일자리 증가 기업, 기업인cv 력애로센터를 통한 인력 채

용기업, 최근 1년 이내 청년 근로자 고용기업, 청년 근로자 30%

이상 고용기업, 청년 추가고용 장려금 지원사업 참여기업

▪일자리 유지 : 내일채움공제 가입기업, 청년내일채움공제 가입기업,

일자리 안정자금 수급기업

▪인재육성 : 미래 성과공유제 도입기업, 인재육성형 사업 선정기업, 중소기업 특성

화고 인력양성사업 참여기업, 중소기업 계약학과 참여기업, 先취업 -

後학습 우수 인증기업

◦ 융자범위 및 한도

- (시설자금) 자가 사업장 확보자금 (매입, 경·공매), 자가 사업장 

건축자금, 토지구입비 등 시설자금 (45억원 이내)

- (운전자금) 제품생산 비용 등 기업경영에 소요되는 자금 (5억원 이내)

◦ (대출금리) 정책자금 기준금리*(변동)에서 0.3%p 차감

* ‘19년 1/4분기 정책자금 기준금리 : 2.30%

◦ 대출기간

- (시설자금) 10년 이내 (거치기간 4년 이내 포함)

- (운전자금) 5년 이내 (거치기간 2년 이내 포함)

◦ (신청․접수) 온라인 (중진공 홈페이지) 자가진단→사전상담 (해당

본·지부 방문)→온라인 (중진공 홈페이지)으로 융자 신청서 제출  

< 담당 : 중진공 대전세종지역본부 일자리창출팀 (042-281-3731~6)>
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5  대전테크노파크

1. 뿌리산업활성화지원사업

◦ (사업내용) 4차 산업혁명 시대의 제조업 경쟁력의 근간을 형성하

며, 뿌리산업을 육성하기 위해 뿌리산업 활성화에 필요한 공정혁

신, 시제품제작, 지원 등으로 매출증대와 일자리창출 도모

◦ (신청기간) 협약체결 후 6개월 이내

◦ (신청대상) 뿌리산업 6대분야

(주조, 금형, 용접, 표면처리, 소성가공, 열처리)

◦ (지원조건) 뿌리산업 진흥과 첨단화에 관한 법률 시행령에 따른 

대전지역 뿌리산업 6대 분야(주조, 금형, 용접, 표면처리, 소성가

공, 열처리) 해당기업 및 대전지역 뿌리기업과의 수요연계를 제

시한 대전소재 제조기업 

◦ (신청방법) 온라인 등록 (pims.djtp.or.kr) 후 방문 접수

< 담당 : 임종일 대리 (042-930-4413) >

2. 바이오산업 비즈니스 전주기 지원사업

◦ (사업내용) 대전지역 중소·중견기업의 신성장 산업 육성을 위한 사업

◦ (지원규모) 총 약 3.3억원(17개 과제 내외)

◦ (사업기간) 협약체결 후 ~ 2019년 11월 30일 

◦ (지원조건) 대전지역 내에 소재한 중소·중견기업으로 바이오산업 

전후방 연관 제품(기술)분야로 신청가능 

◦ (신청방법) 온라인 등록 (pims.djtp.or.kr) 후 방문 접수

< 담당 : 양승미 대리 (042-930-4712) >
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6  대전경제통상진흥원 `

1. 중소기업 경영안정자금

◦ (사업내용) 대전 소재 중소기업의 운전자금 저리 지원

◦ (지원대상) 대전광역시 소재 중소기업 (본사 또는 사업장)

◦ (지원규모) 2,300억원

◦ (사업공고) 1.16 ~ 자금소진 시까지 (상시접수)

◦ (지원내용) 융자금에 대해 이자부분 2년간 지원 (이차보전)

- (지원금액) 5천만원 ~ 5억원

- (이자차액 보전률) 2% (일반기업), 3% (우대기업)

< 담당 : 기업지원부 기업성장팀 (042-380-3081) >

2. 중소기업 구매조건 생산지원금

◦ (사업내용) 국내·수출납품 계약에 따른 원부자재 및 제품생산 자금 지원

◦ (지원대상) 대전광역시 소재 중소기업 (본사 또는 사업장)

◦ (지원규모) 400억원

◦ (사업공고) 1.16 ~ 자금소진 시까지 (상시접수)

◦ (지원내용) 원부자재 구매 소요자금의 75%까지 지원

- (지원금액) 업체 당 5억원 이내

- (융자금리) 공공자금 관리기금에 따른 분기별 변동금리 (1/4분기 1.94%)

< 담당 : 기업지원부 기업성장팀 (042-380-3081) >

3. 중소기업 창업 및 경쟁력강화사업자금

◦ (사업내용) 시설투자에 소요되는 자금 지원 

◦ (지원대상) 제조업, 제조업 관련 서비스업, 지식산업, 영상산업 등
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◦ (지원규모) 500억원

◦ (사업공고) 1.16 ~ 자금소진 시까지 (상시접수)

◦ 지원내용 

- (시설투자자금) 공장 또는 사업장 건립에 소요되는 부지매입비

및 건축비 등 임대공장 또는 사업장 임차보증금

- (운전자금) 시설투자와 연계한 운전자금으로 시설투자자금의 40% 이내

◦ 지원조건

- (융자금리) 4.3% (이차보전 : 일반기업 1%, 우대기업 2%)

- (융자기간) 시설투자자금 8년 (거치기간 3년), 운전자금 3년 (거치기간 1년)

- (융자한도) 시설투자자금 13억원 이내

(둔곡지구 25억원, 지식산업센터건설사업자 55억원)

< 담당 : 기업지원부 기업성장팀 (042-380-3021) >

4. 창업보육센터 입주기업 모집

◦ (모집대상) 지하 1층~ 지상 7층/ 9개 호실 입주기업 모집

◦ (모집기간) 모집완료시까지

◦ (건물위치) 대전광역시 유성구 가정북로 96 (대전경제통상진흥원)

◦ (입주조건) 임대료, 관리비(VAT포함)

입주기간
임대료(㎡당)

(전용면적 기준)

관리비(㎡당)

(총면적기준)

입주 시 선납할 

금액

(퇴거시 반환)

3년(연장가능) 월 3,660원 월 3,670원
임대료+관리비 

5개월분

 * 관리비 : 전기료, 냉난방 및 수도료 포함
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◦ (신청자격)

○ S/W, IT, 전기전자 등을 영위하는 기업이나 관련업종의 예비창업자로서 성장가능성이 

높은 기업

○ 입주결정 : 입주심의위원회에서 평가 후 결정

○ 입주제한 

 - 사업기관으로부터 기소중지 중인 자

 - 금융기관으로부터 불량거래자로 규제 중인 자

 - 폐수, 소음, 진동 등 공해 다발업종 영위 자

 - 본사는 외부에 있고 연구소 등만 창업보육센터에 위치하려하는 자

◦ (신청서류) 사업신청서 및 사업계획서(소정양식), 경력증명서, 법

인인감증명서, 주민등록등본, 사업자 등록증, 법인등기부등본, 기

업재무제표, 각종 증빙자료 사본(벤처, 이노비즈, 경영혁신, 산업

재산권 등 각종 인증서류) 각 1부

◦ (신청/문의) 대전경제통상진흥원 전략경영실 (042-380-3014)
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7  유성구청 `

1. 「일본 수출규제 피해기업 신고창구」운영

◦기 간 : 2019. 8. ~ 일본 수출규제 해제시 까지

◦장 소 : 유성구 일자리경제과

◦역 할 : 피해신고 접수 및 지원 안내, 기업 애로사항 및 피해상황 

모니터링, 유관기관간 정보공유, 대응방안 모색 등

◦문 의 : 042-611-2312(일자리경제과 지역경제팀)  

         

2. 지방세 징수유예 등 세제 지원 

◦지원 내용

- (기한연장) 취득세 등 신고납부세목의 납부기한을 6개월(추가 연장시 최대 1년) 

범위 내 연장

- (징수유예) 지방세의 고지유예‧분할고지‧징수유예‧체납액에 대한 징수유예

를 6개월(추가 연장시 최대 1년) 범위 내 조치

- (체납처분 유예) 체납자의 재산압류나 압류재산의 매각을 1년의 범위 내에

서 유예

- (세무조사 연기)

- (지방세 감면) 지방자치단체의 장이 지방세 감면이 필요하다고 인정하는 경우, 지방

의회 의결을 얻어  지방세 감면 추진

- (기타 지원) 지방세 납부금 분납, 관허사업 제한 등 행정제재 유보 등

◦문의 및 신청

- 1(기한연장) ~ 4(세무조사 연기) : 민원여권과 ☏611-2991

- 5(지방세 감면), 6(기타 지원) : 세정과 ☏611-2239 세원관리과 ☏611-2257

 ※ 일본수출규제 주요피해 업종
   반도체, 디스플레이, 전지, 자동차,기계, 화학, 섬유, 철강, 조선, 전자정보통신 등
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4  회원사 동정 및 안내사항 공지

[고용노동부]

2019년 청년 추가고용장려금 제도안내

q 지원대상  
 m 2018년도 말 기준 고용보험 피보험자수 5인 이상 중소 및 중견기업의 사업주

    다만, 고용보험 피보험자수가 1인∼5인 미만의 기업은 *성장유망업종 등에 해당될 시 지원
     *성장유망업종확인: 대전고용복지플러스센터 홈페이지 (work.go.kr/daejeon, 알림마당->공지사항)

 m 제외대상: 국가, 지자체 및 공공기관 및 인건비를 지원받는 사업장, 임금체불사업장 

q 지원요건 및 지원금액

 ❶ 기업규모에 따라 청년을 신규 채용하여야 함

기업 규모 청년 신규채용 1명고용시 2명고용시 3명 고용시 4명 고용시 ......

30인 미만 1명 이상 900만원×3년 1,800만원×3년 2,700만원×3년 3,600만원×3년 ......

30인 ∼99 인 2명 이상 × 1,800만원×3년 2,700만원×3년 3,600만원×3년 ......

100인 이상 3명 이상 × × 2,700만원×3년 3,600만원×3년 ......

 ※ 기업규모는‘17년 말일 기준 고용보험 피보험자수로 ’18년 신규 성립사업장의 경우 보험관계 성립일 당시 고용고험 피보험자수로 함
 ※ 단, 18.1.1-18.3.14기간 중 채용자는 18.1.1일 시행 지침에 의해 지원(3명당 2,000만원 ×3년)되며, 기업규모별 최저고용에 다른 지원은 소급가능 

 ❷ 기업 전체 근로자수(피보험자수)가 증가해야 함
 ❸ 최저 고용요건을 충족하는 청년을 채용한 후 6개월 이내 지원 신청한 경우에 한정함
 ❹ 지원한도 : 기업당 최대 90명까지 지원함

q 신청방법 및 필요서류

 m 신청시기 : 청년 채용하고 임금지급한 후 매달 지원금 신청

 m 필요서류 : 장려금신청서, 청년근로자 근로계약서, 임금대장 및 입금내역, 성장유망확인서류

q 지원제외 및 중복지원 제한 

   - 채용당시 실업자가 아닌 자, 이직 전 사업주와 동일 및 밀접한 관련이 있는 자

   - 사업주의 배우자, 4촌 이내의 혈족 및 인척, 대한민국 국적을 보유하지 않은 외국인

   - 4대 사회보험 미가입 근로자, 1개월 소정근로시간이 60시간 미만인 근로자

   - 월임금이 75만원 미만인 근로자 

m 중복지원 제한

 - 고용보험법 및 국가 및 지자체로부터 지원 등을 받는 사업장은 중복지원에 해당.  

   다만 청년내일채움공제는 중복지원가능(단, 정규직으로 채용 및 전환 시 지원시작)

q 문의처

   대전고용복지+센터(서구 문정로 56, 4층) 기업지원과 ☎ 480-6013~6021
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[대덕이노폴리스벤처협회-(주)피플맥]
기업용 경조사알림 어플리케이션 및 상조서비스 업무협약 안내
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[한국표준협회]

스마트공장 수준확인제도 안내
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[대덕이노폴리스벤처협회-옵토스타]
중소기업용 데이터 통합 관리 테라스토 안내

  o 구매 신청방법 : 유선, 메일신청 (경영회원지원팀 대리 박현 (042-368-9708, hyun@diva.or.kr)
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[대덕이노폴리스벤처협회-삼성생명]
표준형DC퇴직연금제도 안내
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※ [회원기업 인사노무 무료상담 및 컨설팅 할인 혜택] 

    우리 협회에서는 하나로컨설팅 노무법인과 협력하여 회원사의 기업성장에 도움이 

되는 인사노무 온라인 무료 상담 또는 컨설팅 할인 혜택을 지원하고 있습니다. 인

사노무컨설팅이 필요한 회원사는 사무국으로 연락바랍니다.

  o 문의처 : 경영·회원지원팀 대리 박 현 (전화 : 042-368-9708, E-mail : hyun@diva.or.kr)

 ※ [규제개선 및 애로사항] 

    우리 협회에서는 회원기업들의 애로사항들을 취합하여, 지자체 및 유관기관 등에 

건의하고 있습니다. 여러 가지 경영애로사항들을 전달 부탁드립니다.

  o 문의처 : 경영·회원지원팀 팀장 신혁준 (전화 : 042-867-9691, E-mail : jun@diva.or.kr

 ※ [회원기업 홍보지원 “이 달의 회원사”] 

    한 달에 1개의 “이 달의 회원사”를 선정하여 협회 홈페이지 (www.diva.or.kr) 메인 

팝업창을 통하여 협회 회원기업의 제품 및 기술 등을 홍보하여드리고 있습니다. 

기업 홍보를 위한 간단한 내용을 보내주시면, 디자인 작업하여 약 한 달간 홈페이

지 메인화면에 게시하고 있사오니 희망하시는 기업은 협회로 연락 주시기 바랍니

다.

  o 문의처 : 경영·회원지원팀 대리 박 현 (전화 : 042-368-9708, E-mail : hyun@diva.or.kr)

 ※ [벤처기업 News] 

    본 자료에 회원사 동정을 첨부하여 안내드리고자 합니다. 회사에서 알리고 싶은 

주요 사항들을 전달 부탁드립니다.

  o 문의처 : 경영·회원지원팀 대리 박 현 (전화 : 042-368-9708, E-mail : hyun@diva.or.kr)

mailto:jun@diva.or.kr
http://www.diva.or.kr
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5  회원사 증대 현황

 1. 회원사 수 현황 

‘18년 기준 회원사수 ‘19년 9월말 회원 수 ‘19년 신규 회원사

371개사 381개사 10개사

 2. 연회비 납부율

기준 19‘ 회비 누적금액 목표1억 대비 납부율 19‘ 회비납부 회원수

2019년 9월말 85,100,000원 85% 98개사

대덕이노폴리스벤처협회 회원사 여러분!

DIVA는 회원기업의 성장발전을 위한 DIVA 네트워크 및 지원사업 

서비스 향상을 위해 최선을 다하겠습니다. 

본 소식지를 통해 안내드리는 각종 사업들로 회원기업들의

적극적인 참여를 통해 실속있는 혜택을 이용하시길 바랍니다.

감사합니다.


