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‘하나되는 DIVA 함께하는 회원사’ 

대덕이노폴리스벤처협회 활동 보고

1 이번 달 주요 활동사항

1. 7월 회원사 창립기념일 이벤트 (13개사)

  o 협회 회원기업 창립기념일 축하를 위한 떡케이크 및 축하카드 전달

연번 날짜 기업명 대표자명 주요 생산품 소재지

1 07-01 ㈜유선애드플랜 정유선 인쇄, 출판, 인테리어공사 대전 동구

2 07-01 ㈜제니컴
김복경, 

손정환
반도체 센서 및 감지기기/

장비 수리
대전 유성구

3 07-03 ㈜베니페 허정훈
콘텐츠 관리 시스템, 웹사이트,

앱 제작
대전 유성구

4 07-07 ㈜삼성하우징도어 노선호 금속 문, 창, 셔터, 단열 현관문 대전 대덕구

5 07-08 ㈜라스 조성훈 모바일 로봇(iSERO) 대전 유성구

6 07-09 ㈜티디아 이상호
데이터 수집, 가공, 분석, 특허 

분석, 어노테이션, 인공지능 학습
대전 유성구

7 07-10 청정테크(주) 조은경 약품투입장치 충남 부여

8 07-11 아이쓰리시스템(주) 정한
전자통신칩(적외선센서), 

엑스레이센서, 전자제품 제조 
대전 유성구

9 07-11 ㈜인포스 최동진 온라인 정보제공 대전 유성구

10 07-15 에스디솔라(주) 김병철 단미 사료 및 기타 사료 제조 대전 유성구

11 07-16 ㈜에이팩 송규섭
LED조명, 태양열, PV세척기, 

전자기기냉각
대전 유성구

12 07-29 엠티디아이(주) 조정현 측정시험기기 대전 유성구

13 07-29 ㈜아이씨에스 박형달 방사선 혈액 조사기 대전 유성구



2. [한국여성경제인협회] 제3회 여성기업주간 행사 및 창립 25주년 기념식

  o 일시장소 : 2024.07.04.(목) 09:40 / 대전시청 1층 로비

  o 참 석 자 : DIVA 김병순 회장, 대전시 이장우 시장 등 100명

  o 주요내용 : 여성기업 우수제품 전시 및 홍보, 바자회, 상담 등

  o 진행사진

3. [한남대] 글로벌창업연합대학 선포식

  o 일시장소 : 2024.07.18.(목) 14:00 / 한남대 메이커스페이스

  o 참 석 자 : DIVA 김병순 회장, 주한 필리핀 ‘마리아 테레사 디존-데 베가 대사,

               대전시 장호종 경제과학부시장, 대전시의회 조원휘 의장 등

  o 주요내용 : 창업연합대학 운영 방향 공표 및 프로그램 계획 공유

  o 진행사진

진행사진

진행사진



4. [대전광역시] 대전정착형 청년일자리 종합프로젝트(대전잡스) 잡매칭데이

  o 일시장소 : 2024.07.08.(월) 14:00~16:00 / 충남대 융합교육 혁신센터 이벤트홀 1층

  o 참 석 자 : ㈜나노하이테크, ㈜알테오젠, 아이쓰리시스템(주) 등 13개사, 참여자 146명

  o 주요내용 : 청끌기업 설명관, 직무토크콘서트 프로그램 등

  o 진행사진

5. [DIVA] 대전기업 상장법인협의회 인사교육위원회(46차)

  o 일시장소 : 2024.07.24.(수) 16:00~18:00 / DIVA 2층 교육장

  o 참 석 자 : 각 기업 인사담당자 20명 참석

  o 주요내용 : 고용정책소개 및 MZ세대, AI시대 등 시대의 변화에 따른 채용의 변화 공유

  o 진행사진

진행사진

진행사진



6. [대전지역상장법인협의회] 7월 정기모임

  o 일시장소 : 2024.07.25.(목) 12:00~13:30 / 한미르대덕cc 삼성웰스토리

  o 참 석 자 : 대상협 회원 및 유관기관 담당자 등 14명

  o 주요내용 : 대상협 7월 정기모임 개최 및 교류 네트워킹

  o 진행사진

7. [반도체산업 활성화 지원사업] 반도체기업 리더스포럼(2차)

  o 일시장소 : 2024.07.26.(금) 07:00~09:00 / 롯데시티호텔대전 18층 씨카페

  o 참 석 자 : 대전 나노·반도체 산학연관 대표 및 관계자 24명

  o 주요내용 : 심리를 이용한 마케팅 기법 발표, 반도체 기술혁신 현황 발표, 리더

스포럼 정책 제언, 상호 네트워크 등

  o 진행사진

진행사진

진행사진



8. [투자역량강화교육] 제2차 맞춤형 투자역량강화교육

  o 일시장소 : 2024.07.26.(금) 14:00~16:00 / D-유니콘라운지

  o 참 석 자 : 초기 스타트업 기업 등 15명

  o 주요내용 : 투자유치사업계획서 작성 및 사례

  o 진행사진

9. [D-유니콘프로젝트] 제3차 지속성장프로그램

  o 일시장소 : 2024.07.30.(화) 15:00~18:00 / D-유니콘라운지

  o 참 석 자 : D-유니콘기업 및 대전 유망기업, 유관기관 등 총 35명

  o 주요내용 : Linkedin B2B 수출마케팅 전략 및 사례 강의 및 교류 네트워킹

  o 진행사진

진행사진

진행사진



10. [대전광역시/ 대전TP] 양방향 현장교류형 산학투어프로그램 기업탐방 (4건)

 o 일시장소 

연번 날짜/시간 기업명 참여대상/ 인원

1 07.04(목) 14시 ㈜루센트블록 지역 대학(교) 재학생 및 졸업예정자 18명

2 07.05(금) 13시 ㈜씨에이치씨랩 지역 대학(교) 재학생 및 졸업예정자 33명

3 07.05(금) 14시 ㈜리얼커머스 지역 대학(교) 재학생 및 졸업예정자 17명

4 07.12(금) 14시 계룡건설산업(주) 지역 대학(교) 재학생 및 졸업예정자 79명

 o 주요내용 : 지역 청년(구직자) 대상 기업 현장탐방을 통한 우리지역 우수기업 알리기 일환

으로, 기업소개(기술, 제품, 서비스 등) 및 채용정보(채용전형, 복지, 기업문화 

등) 전달을 통한 일자리 매칭 연계 활성화 도모

 o 진행사진

루센트블록 - 기업소개 루센트블록 - 현장탐방

리얼커머스 - 기업소개 씨에이치씨랩 - 대표님과의 대화

씨에이치씨랩 - 선배와의 대화 계룡건설 - 기업소개



2 회원기업 지원 사업 안내

1. 시니어인턴십사업(일반형)

★ 만60세 이상(1964년 이전 출생) 근로자를 고용할 의사가 있는

4대보험 가입 사업장에 최대 240만원 인건비 지원 ★

  o 지원대상 

    - 참여기업 : 만60세 이상 근로자를 고용할 의사가 있는 4대보험 가입사업장

                  *신청제외 : 소비향락업체, 다단계판매업체, 임금체불사업장 등

    - 참 여 자 : 만 60세 이상인 자 (1964년생 및 이전출생자) 

  o 지원요건

    - 근로조건 : 만 60세 이상, 최저임금 준수, 3대보험 가입 

    - 직무제외조건 : 중앙정부 및 지자체 재정지원 일자리사업 등에 참여중인 자는 

제외, 해당기업에 90일 이내 근로이력이 없는 자 (일용직은 예외), 참여 직종이 

‘신청제외직종’ (경비, 청소원, 산후도우미, 기업 고위임원 등)에 해당하지 않는 자 

*신청제외직종에 대한 세부 내용은 상담 요망

  o 지원내용

구 분
참여기업지원금

지원구분 지원내용 총  액

일반형

(인턴형)

인턴지원금
입사일로부터 3개월간 급여 50% / 월 최대 40만원
(예: 월급여 80만원 근로계약 → 40만원 지원) 1인당 

240만원
채용지원금

인턴 종료 후 6개월 이상 계속고용계약 체결 시,

추가 3개월간 급여 50% / 월 최대 40만원

세대

통합형
채용지원금

숙련기술 보유 퇴직자를 청년멘토로 최소 6개월 이상 재고용 

/ 1인당 300만원(일시금)

1인당

300만원

장기

취업유지형

장기취업

유지지원금

인턴십 참여자를 18개월 이상 고용유지 시,

18개월 80만원, 24개월 80만원, 30개월 60만원, 36개월 

60만원 지원(총 4회)

* 지원기준일(18·24·30·36개월 경과시점) 이후 3개월 이내 

신청기업에 한해 지원

* 2022년 시니어인턴십 사업 참여자부터 적용

-

  o 참여방법 : 메일 신청 및 접수 (E-mail : ksb07@diva.or.kr) 

  o 신청 및 문의처
  - 기업일자리지원팀 김수빈 주임(T. 042-368-9701 / E-mail : ksb07@diva.or.kr)

mailto:ksb07@diva.or.kr


2. 청년일자리도약장려금

★정규직 채용 청년 1인당 최대 1,200만원 지원 ★

(월 60만원씩 1년간 지원, 총 2년 근속 후 480만원 일시지급)

˙ 2023년 청년 일자리 도약장려금 운영기관 대전 지역 단독 “A”등급 확정 (’23.12.15)
˙ 2023년 청년 일자리 도약장려금 “기관장관 표창 수상” (기업 표창) (‘23.12.29)
˙ 2024년 청년 일자리 도약장려금 대전 운영기관 중 “최다 인원 배정(850명)”

  o 변동사항

  o 지원대상 
    - 참여기업 : 1년간 고용보험 가입 평균인원이 5인 이상* 및 연매출(피보험자x1,800만

원 이상기업(업력 1년이상 경우) 해당 기업 
              * 단, 5인 미만기업은 업종 및 청년창업기업, 벤처기업 등에 따라 지원가능
    - 참 여 자 :  만 15~34세로, 취업애로청년 요건 中 1가지에 해당하는 자

  o 지원요건(**기업신청일 기준 3개월전 채용자까지 소급)
    - 근로조건 : 정함이 없는 근로계약을 체결한 자, 주 소정근로시간이 30시간 이상인 자,
              최저임금 이상을 받는 자, 고용보험에 가입된 자
    - 직무조건 : 제한 없음

  o 지원제외
    - 참여기업 : 소비 · 향락업 등의 업종, 국가 및  공공기관, 근로자 파견업 등 해당 청년

을 직접 사용하지 아니하는 사업주, 임금 등을 체불하여 명단이 공개 중인 
사업주, 고용보험료 체납 기업, 참여신청일 3개월 전부터 지원금을 받는 기간 
동안 인위적 감원이 없어야함 등

    - 참 여 자 : 근로계약 기간을 정한 근로자, 사업주의 배우자, 채용일 기준 대학(원) 재학 
중인 자(대학 졸업예정자도 지원제외)

  o 지원내용: 근로자에게 지급하는 임금수준에 비례, 월 최대 60만원, 2년간 1,200만원 지원
  o 참여방법 : 1) 고용24 (www.work24.go.kr) 접속 후  
                2) 운영기관 선택 “(사)대덕이노폴리스벤처협회" 

  o 신청 및 문의처

  - 기업일자리지원팀 (E-mail : diva02@diva.or.kr) / Tel. 042) 368 (뒷자리 내선번호)
    정경숙 팀장 T. 9715 이나라 주임 T. 9705 이승언 주임 T. 9716  

박원창 사원 T. 9732 권지예 사원 T. 9717  

구분
변동사항

23년 24년

청년조건
6개월 이상 실업 4개월 이상 실업

졸업일로부터 3개월 지나지 않는 청년 
제외 졸업 직후 채용 시 지원 가능

지원한도 30명(60명) 한도 내에서 피보험자수의 
50%(수도권) → 100%(비수도권)

30명(60명) 한도 내에서<삭제>
피보험자수의 50%(수도권) → 

100%(비수도권)

지원금 신청 3개월 조기 지급 신청 가능 조기 지급 신청 불가능
6개월 고용 유지 후 신청



3. 청년 일경험(미래내일) 지원 사업

  o 지원내용 : 미취업 청년의 일경험 기회 제공 및 기업의 청년인턴 활용 지원 

(인턴형-1주/25시간, 총 8주 프로그램 운영)

  o 지원대상 : 고용보험 피보험자 10인 이상 기업(공공기관, 지방공기업, 비영리단체, 비영리법인 등)

   - 일경험 사업 참여 신청 직전 월말 기준으로, 고용보험 피보험자수 10인 미만의 기업이라도 「벤

처기업육성에 관한 특별조치법」에 따른 벤처기업, 이노비즈, 메인비즈, 사회적 기업은 참여 가능

  o 지원규모

   

대상 지급 내용 지원금액

참여기업
기업지원금 주 5만원(월 20만원)
멘토수당 주 3.75만원(월 15만원)

청년*

(15세~34세 이하)
교육수당 주 3.75만원

일경험수당 주 35만원(월 140만원)
사업안내문

* 운영기관의 사전직무교육 수료 후 참여기업 매칭

  o 신청 및 문의처

   - 신청/채용 : 혁신인력지원팀 주임 김지애 (전화 : 042-368-9714, E-mail : diva04@diva.or.kr)

   - 지원금 : 혁신인력지원팀 사원 정희지 (전화 : 042-368-9726, E-mail : diva04@diva.or.kr)



4. 국민취업지원제도 일경험프로그램

★ 기업 참여신청 시 우수인력연계와 인건비 혜택 ★
1~3개월 우수인력 연계와 1인당 최대 월 50만원 교육프로그램 운영수당 지원

★참여자 수당 고용노동부 직접 지원, 기업부담금 “0원”

˙ 2023년 국민취업지원제도 일경험프로그램 위탁기관 “A”등급 확정 (’23.12.7.)
˙ 2023년 국민취업지원제도 일경험프로그램 “고용노동부장관 표창 수상”(개인부문) (‘23.12.29.)  
 
  o 지원대상 

    - 기업 : 일경험 프로그램 참여 신청 직전 월말 기준으로, 고용보험 피보험자 수 
10인 이상을 고용하고 있는 중소·중견 및 대규모기업, 사회적기업·
협동조합, NGO, 공공기관 등(*2023년부터는 10인 미만 기업 참여 불가)

  o 유형별 지원내용

구  분 내   용

훈련

연계형

참여

기업

조건 NGO, 공공기관, 민간기업 등 “고용보험 피보험자 수 10인 이상”기업

역할
참여자 실습(1개월~3개월) 협약 및 직무 수행경험·훈련프로그램 제공
 * 예시 : 기업 내 직무교육, 개인 및 단체 과제수행, 협력사 현장견학 등 

4대보험 가입(의무 없으며, 산재보험 고용노동부 일괄가입진행) 
지원

금액
참여자 1인당 월 50만원 멘토링 수당 지원(교육시간 대비 차등지급) 
현장실습생의 지위로 재해보험 가입(고용노동부 일괄가입, 기업희망 시 4대보험 가입 가능)

참여자
조건

“국민취업지원제도”가입자로, 운영기관으로부터 알선 받은 자
  * 기업 자체채용 불가 

지원

금액
실습참여비용 월 약 150만원 지원(고용센터→참여자 직접지급, 참여시간
에따라 차등지급) * 기업부담금 0원

체험형

참여

기업

조건 훈련연계형 동일

역할
참여자 실습(30일내외) 협약 및 참여자 직무체험 기회 제공

 * 일 최대 4시간 직무체험 제공
지원

금액
참여자 1인당 월 10만원 멘토링 수당 지원
현장실습생의 지위로 재해보험 가입(고용노동부 일괄가입)

참여자
조건 훈련연계형 동일
지원

금액
실습 참여비용 일 2만 2천원 지원(고용센터→참여자 직접지급)
  * 기업부담금 0원

  o 신청방법

    - 온라인 신청 : 국민취업지원제도사이트 접속 (www.work.go.kr/kua) →  (사)대덕이노폴리
스벤처협회 운영기관 선택 → 협약체결 → 채용자 선발통보(서류접수)

  o  신청 및 문의처

   - 신청/채용 : 혁신인력지원팀 주임 김지애 (전화 : 042-368-9714, E-mail : diva04@diva.or.kr)

   - 지원금 : 혁신인력지원팀 사원 정희지 (전화 : 042-368-9726, E-mail : diva04@diva.or.kr)



5. 일학습병행 지원 사업

  o 지원내용 : 기업 자체 사내교육훈련 훈련과정 개발비 및 실무 훈련비 지원

    - 기업 요구 분야별 전문가 파견을 통한 기업 맞춤형 훈련프로그램 개발부터 교재

제작, 직무 훈련 담당자 역량강화 등 통합 훈련시스템 구축 지원

  o 지원대상 : 고용보험가입자 수 10인 이상 기업

    - 단, 예외적으로 월드클래스300, 명장기업, BestHRD기업, 강소기업, 혁신기업 등 

대외적으로 기술력, 발전가능성, HRD우수성 등을 인정받은 기업이나, (사)대덕이노

폴리스벤처협회, 지역 인자위(확산팀), 등이 추천한 기업과 정부가 인증한 기업군에 

대하여 상시 근로자 수 5명까지 예외적 적용 가능

  o 지원규모

    - 학습근로자 및 기업현장교사, 행정업무담당자 수당지원 및 교육훈련비,  

훈련과정 개발비, 학습도구 개발비 (연간 최소 2,290만원 지원)

    

항  목 지원기준(*기업 지급) 지원금

*학습근로자 수당 20만원x인원x근무월

1인당 월 20만원 훈련비 지원

※ 외부평가 통과시 20만원x12개월
   240만원 일괄 지급 
   연간 총 480만원(1인당)

*기업현장교사 수당 훈련대상 인원별 차등 기업당 연간 400만원~1600만원

*행정업무담당자 수당 25만원x12개월 기업당 연간 300만원

*교육훈련비

단기(4,000원)x시간(450)x

지원율(1.5)x인원수(1)

※지원율은 NCS중분류 기준 

04_생산·품질관리, 04_기계품질관리, 

07_철도차량제작, 09_항공기제작, 

02_전자기기일반은 지원율 1.2 적용

기업당 연간 최소 270만원(x인원수) 

※지원율은 NCS중분류 기준 

04_생산·품질관리, 04_기계품질관리, 

07_철도차량제작, 09_항공기제작, 

02_전자기기일반은 지원율 1.2적용 

훈련비 지원 금액은 약270만원(x인원수)

훈련과정 개발 훈련과정 개발 기업당 연간 600만원

학습안내서 개발 학습안내서 개발 기업당 연간 240만원

합  계 기업당 연간 최소 2,290만원

    - 병역특례지정업체 지정 평가시 가점

    - 조달청 물품 제조·입찰 적격심사 1.0점 가점

    - 산업안전보건공단 클린사업장 우선선정 가점

    - 조달품질원 ’품질보증조달물품 지정‘ 평가 시 5점 가점  

    - 고용노동부장관 명의의 일학습병행 국가자격증 발급

  o 신청 및 문의처 

   - 혁신인력지원팀 대리 안승주 (전화 : 042-368-9721, E-mail : asj@diva.or.kr)



6. 벤처기업 공동채용 · 공동훈련 지원

  o 지원내용 : 인력채용을 위한 기업홍보, 채용공고 대행, 채용연계, 신입사원 훈련 등 지원

신입사원 공동훈련

- 지원 : 신입사원 기본소양·적응 교육
        (팀웍, 비즈니스매너, 보고서작성 등)
- 대상 : 입사 1년 이내 신입사원 (연 200명)
- 일정 : 2024년 6월~12월 (2박 3일/숙박교육) 
- 참가비용 : 1인 5만원 기업 자부담 발생
- 신청 : 별도 신청접수

공동 채용설명회 및 기업탐방 통합채용공고

- 지원 : 대학/특성화고 등에 방문 또는 기업 현
장탐방을 통해 구직자 대상 채용설명 

- 대상 : 인력 채용예정인 중소벤처기업
- 일정 : 2024년 4월 ~ 10월 예정
- 신청 : 별도신청접수

- 지원 : 사람인/ 잡코리아 활용 유료 채용포털 
공고 등록대행 및 지원자 연계

- 대상 : 인력채용예정인 중소벤처기업
- 일정 : 2024년 1월 ~ 12월 예정
- 신청 : 별도 신청접수

  o 신청 및 문의처 

   - 혁신인력지원팀 과장 박현 (전화: 042-368-9703, E-mail: hyun@diva.or.kr)



7. 대전 잡스(Job&Stay)청년 정착프로그램

  o 추진목적 : 대전광역시 4대 주력업종 산업 해당기업 중 청끌기업을 선발하여 

실무맞춤형 인재 채용지원 및 인식개선 사업 프로그램 지원

     * 청끌기업이란? 임금수준, 일생활균형(워라밸), 복리후생 등을 두루 갖추고, 기업성장성과 비전이 

있는 청년이 끌리는 기업

  o 지원내용 : 실무맞춤형 인재 우선 채용 지원, 인식개선 사업(기업 캐릭터·이

모티콘, 홍보영상, 브로슈어 제작 지원)

   

지원내용 세부내용

1. 청끌기업 인증지원 - 청끌기업 30선 홍보책자 제작 후 대학 배포 및 기업홍보지원

2. 기업인식개선 지원
- 기업캐릭터 및 이모티콘 제작으로 기업 브랜딩 강화 지원(7개사)

- 홍보동영상 및 브로셔 제작 지원(23개사)

3. 청년 채용지원

- 대학 및 일자리플러스센터와 연계하여 직무별 전문가를 활용한 

면접으로 지역 내 우수청년 선별 채용지원

  *채용자에게 취업성공수당 200만원, 취업성공키트 지급

4. 현장훈련 교육지원

- 기업주도형 청년 정착 프로그램에 참여하는 기업을 대상으로 

공통교육과 기업맞춤형 교육 프로그램 개발비 및 강사비 지원 

**훈련생에게 월 100만원 훈련수당 지급

  o 지원대상 : 관내 나노·반도체·바이오·ICT분야 우수기업

  o 추진절차

   

공고 및 접수 ▶
희망기업 
컨설팅

및 신청서 제출
▶

현장 및 서류 
심사

▶ 최종 선정 ▶ 청끌기업 협약

5월 5월 5~6월 6월 6월

  o 신청 및 문의처

   - 혁신인력지원팀 과장 정현준 (전화 : 042-368-9710, E-mail : jhj9127@diva.or.kr)



8. 벤처스타트업아카데미(SW/콘텐츠 분야) 

  o 지원내용 : 벤처기업 중심의 현장맞춤형 SW 인재양성 및 채용연계지원

   - 참여대학 : 우송대학교

   - 훈련과정

   

구분 학과 과정명 훈련인원

1학기

(‘24.03.~06.)

 · 데이터 사이언스를 위한 파이썬(Python) 프로그래밍
 · AI/머신러닝 엔지니어링 프로그래밍
 · 클라우드 네이티브(AWS) 데이터분석 및 인공지능(AI)
 · 로보틱스/온보드 프로그래밍

47명
(전공/비전공 

학생)

2학기

(‘24.08.~11.)

 · PBL(Project based Learning) 기반 AI/머신러닝
  엔지니어링 프로그래밍
 · PBL 클라우드 네이티브(AWS)데이터분석 및 인공지능
 · PBL 로보틱스/온보드 프로그래밍
 · 기업실습

47명

채용 연계 지원 (‘24.11.~ / ’25년 계속)

  o 지원대상 : SW인력(정규직) 채용계획이 있는 기업

SW개발인력 및 SW개발 전담부서를 보유한 기업

  o 채용약정기업 지원 혜택
   - 우선 인재 채용권
   - 프로젝트(OJT 등) 참여 시 멘토링 수당 지원
   - 중소벤처기업부 일자리 평가반영 사업 참여 시 평가 가점 부여

  o 신청 및 문의처

   - 혁신인력지원팀 사원 안상욱 (전화 : 042-368-9704, E-mail : asw@diva.or.kr)

9. 행복비즈센터 및 대전 국방비즈클럽 운영

 o 사업목적 : 기업 간 비즈니스 역량을 강화하고 국방비즈클럽 교류회 운영을 통한 

비즈니스 활로 개척 및 협력네트워크 구축

 o 지원대상 : 대전시 국방기업 및 국방산업 진입을 희망하는 기업 등

 o 지원내용 : 방산대기업과의 기술교류회 및 세미나, 국방포럼 등

 o 문의처

   - 기술창업성장지원팀 주임 윤동준 (전화 : 042-368-9711, E-mail : ydj@diva.or.kr)

   - 기술창업성장지원팀 사원 김진호 (전화 : 042-936-4811, E-mail : kjh@diva.or.kr)



10. 대덕특구기업 마케팅 교육 지원

  o 지원내용 : 대덕특구기업 마케팅 교육 지원

회차 일정 주제

1 7월 11일(목) 14:00~17:00 B2B 디지털 마케팅(트렌드, 전략)

2 8월 22일(목) 14:00~17:00 chat GPT AI와 빅데이터 활용 마케팅

3 9월 12일(목) 14:00~17:00 글로벌 시장 진출을 위한 O2O(온오프)마케팅

4 10월 10일(목) 14:00~17:00 신산업분야 해외 마케팅

  o 지원대상 : 대덕 연구개발특구 소재의 수요기업

  o 신청 및 문의처

   - 경영회원지원팀 과장 신수정 (전화 : 042-368-9703, E-mail : jeong@diva.or.kr)

11. 대덕특구기업 국내외 조달시장 진출 준비 컨설팅 지원

  o 지원내용 : 공공조달 및 해외시장 진출을 위한 맞춤형 현장방문 컨설팅 지원 

  o 지원대상 : 대덕 연구개발특구 소재의 수요기업

  o 신청 및 문의처

   - 경영회원지원팀 과장 신수정 (전화 : 042-368-9703, E-mail : jeong@diva.or.kr)



12. 스마트제조 고급인력 양성사업

 o 사업목적 : 노후된 대전산단의 디지털전환을 견인할 스마트제조 인력을 양성.  

대전산단 재직자들의 수요 맞춤형 교육콘텐츠를 진행, 단기 맞춤형, 

수준별 실습 중심 교육 및 기업지원 수행 

 o 교 과 목 : 데이터 사이언스, 스마트 제조운영, 스마트 생산기술 등

 o 지원대상 : 대전 1,2산업단지 현장관리자 및 현장 실무자

 o 교육일정 : 

Module 8월 9월 10월 11월 12월

1
1차

(8/22)
2차
(9/5)

2
1차

(9/12)
2차

(10/10)

3
1차

(10/24)
2차

(11/14)

4
1차

(11/28)
2차

(12/12)

5 1,2차 3,4차 5,6차 7,8차 9,10차

과정명 교육시기 시간 비고

사례로 배우는 스마트제조혁신 역량강화 8~9월 8
초급

성공적 스마트제조 혁신을 위한 효율적 경영관리 및 생산관리 역량강화 9~10월 8

스마트제조 혁신을 위한 생산관리 역량강화 10~11월 8

중급스마트팩토리 데이터활용 및 분석 실습 11~12월 8

수요기반 기업별 맞춤형 스마트제조 공정혁신 7~12월 8

 o 지원기간 : (1차) 2024.05.01. ~ 2024.12.31. (8개월)

총사업기간 2024.05.01. ~ 2026.12.31. (32개월)

 o 기업지원   

   - 기업 문제 해결을 위한 산학협력 프로젝트 수행

   - 사업단 참여기관 보유기술 이전 및 기술지도

   - 맞춤형 컨설팅 및 애로기술 해결

   - 스마트산단촉진사업 내 타사업 연계 및 외부 기관 장비 활용 가능

 o 문의처

   - 혁신인력지원팀 사원 안상욱 (전화 : 042-368-9704, E-mail : asw@diva.or.kr)



13. 양방향 현장교류형 산학투어 프로그램

 o 사업목적 : 지역기업-지역대학 산학 협력체계 구축 및 지역기업 인식개선을 통한 

지역 청년 채용연계 활성화, 정주 기반 강화 

 o 지원대상 : 대전소재 중소벤처기업 약 20개사

 o 지원내용 : 지역 대학(생) 기업탐방 및 대학 방문설명회 개최

구  분 추진내용 지원내용

① 기업알기 컴퍼니투어
(기업 방문)

· 기업 현장탐방 진행(20~30명 내외 학생)
· 직무 체험 및 채용 소개
· 기업 맞춤형 미션 수행 등

- 기업탐방·설명회 개최
  (투어 진행 시 식사비, 교통비, 

기념품 등 지원)
- 기업 홍보물(리플렛, 영상 등) 

제작 지원
- 회사 소개 및 특강 사례비 지원 

등

② 인재찾기 캠퍼스투어
(대학 방문)

· 관련 대학별/학과별 찾아가는 설명회 개최
· 실무진 특강, 선배 멘토링
· 채용상담 및 면접부스 운영 등

 o 지원기간 : 2024.5월 ~ 11월

 o 문의처

   - 혁신인력지원팀 과장 박 현 (전화 : 042-368-9722, Email : hyun@diva.or.kr)

mailto:hyun@diva.or.kr


14. 대덕특구 연구소기업 설립 지원

  o 지원내용 : 연구소기업 설립 프로세스에 따라, 수요기업 및 기술을 발굴하여 

연구소기업 설립을 위한 과정 지원

   - 연구소기업 전환/설립 희망 수요기업의 준비 과정 밀착 컨설팅 지원

   - 유망기술 출자 기술이전 등 연계 지원

   - BM고도화 및 사업화 전략 도출, BM도출 지원

  o 지원대상 : 대덕 연구개발특구 소재의 연구소기업 수요기업(자)

  o 신청 및 문의처

   - 경영회원지원팀 과장 신수정 (전화 : 042-368-9703, E-mail : jeong@diva.or.kr)

15. D-유니콘라운지 운영

 o 사업목적 : 대전 핵심 비즈니스 전용공간으로 D-유니콘기업의 집중 육성 지원 

및 대전 기업의 활발한 네트워킹과 투자 활성화 연계를 목적 

 o 지원대상 : D-유니콘프로젝트 선정기업 및 추진기관, 대전 창업기업, 투자사 등 

 o 지원내용 : 공간 대여 및 세미나·포럼·네트워킹 프로그램 개최 지원 등

 o 기 타 : D-유니콘라운지 사용목적에 따라 이용여부 판단

 o 문의처

   - 기술창업성장지원팀 과장 임동혁 (전화 : 042-368-9706, E-mail : ldh@diva.or.kr)

   - 기술창업성장지원팀 주임 윤동준 (전화 : 042-368-9711, E-mail : ydj@diva.or.kr)

   - 기술창업성장지원팀 사원 김희진 (전화 : 042-863-1110, E-mail : gw97@diva.or.kr)



16. 회원사 M&A 지원 안내

협회는 CEO의 고령화 및 경기침체와 상속세 부담과 같은 경영환경 악화로 

인해, 매도를 희망하는 중소·벤처기업에게 수년간 축적한 기업 노하우를 

잃지 않고 산업 경쟁력에 흡수될 수 있도록 지원하고 있습니다.

M&A 지원내용

자문 M&A지원센터 전문위원 자문, 투자유치 컨설팅

중개 M&A조건에 부합하는 기업을 물색, 기업 간 연계 지원 

협상 딜 구조 수립 지원, 협상 자문 연계 지원

금융 인수여력이 부족한 기업의 자금 방안을 강구 및 연계 지원

PMI 매도, 매수 기업 간 통합 과정 연계 지원

M&A는 복합적인 사업내용, 구조적인 이슈, 정보의 비대칭성, 거래의 불안정성 

등으로 인하여 다양한 예외 상황을 사전에 예측하고 관리할 수 있는 전문가 

자문이 매우 필요한 분야입니다.

기업의 가치를 훼손하지 않고 보다 성장할 수 있도록, 

인수합병을 희망하는 회원사에서는 M&A 상담신청을 주시기 바랍니다.



3 DIVA 보유시설 활용지원 안내

1. 교육장 및 회의실 대관

(사)대덕이노폴리스벤처협회의 보유 시설 이용에 관한 사항을

아래와 같이 안내합니다. 

★ 교육장이 리뉴얼 되었습니다.★
빔프로젝터+무선마이크+스피커+현수막걸이(전동바텐) 설치되었습니다.

교육장 대관 : 교육장 (201-A호)

□ 운영시간 : 월요일~금요일, 09:00 ~ 18:00 (주말, 공휴일, 대체휴일 등 휴일 미운영)

□ 시설위치 : 대덕벤처타워 윕스퀘어 2층 201-A호 (대전 유성구 갑천로361-17, 탑립동) 

□ 시설규모 : (면적) 110.32㎡(33.37평)  (수용) 30석

□ 부대장비 : 
빔프로젝터, 무선마이크 2대, 스피커 4대, 현수막걸이(전동바텐),

2인 책상(15), 의자(30), 노트북(1), 전자칠판(1), 접수책상(1), 이동형 칠판(1)

□ 이용비용 : 

    

구분 DIVA 정회원사
벤처타워 입주사 일반기업·기관 비고

2시간 기본 50,000원 100,000원
부가가치세

별도
4시간 - 100,000원 200,000원

8시간 1일 150,000원 300,000원

□ 시설모습 :

 

□ 유의사항 : 이용일 7영업일 전 신청해야 하며, 완납/승인 후 이용가능 (당일예약 불가)

□ 참고사항 : 현수막 사이즈 : 가로360cm*세로40cm

□ 환불규정 : D-7일 전 D-6~3일 전 D-2일 전 비고

전액환불 취소수수료 20% 환불없음 영업일 기준

 ※ 신청기업/기관 명의의 환불계좌 사본 별도 제출 必



회의실 대관 : 화상회의실 (208호)

□ 운영시간 : 월요일~금요일, 09:00 ~ 18:00 (주말, 공휴일, 대체휴일 등 휴일 미운영)

□ 시설위치 : 대덕벤처타워 윕스퀘어 2층 208호 (대전 유성구 갑천로361-17, 탑립동) 

□ 시설규모 : (면적) 129.46㎡(39.16평)  (수용) 14석

□ 부대장비 : 책상, 의자(14), 단상(1), 모니터 및 전자칠판 연결 PC(1), 전자칠판(1), 

화상카메라 및 영상장치(1), 화상화면송출 모니터(1), 화상회의 시스템SW(1) 

□ 이용비용 : 무료 

□ 시설모습 :

□ 유의사항 : 이용일 7영업일 전 신청해야 하며, 승인 후 이용가능 (당일예약 불가)

화상회의 프로그램 사용 시, 이용자 개인계정을 활용

□ 참고사항 : 현수막 사이즈 : 가로 약 3M 내외 

* 시설이용신청서 신청양식은 [협회 홈페이지 접속] – [회원안내] – [시설 대관 및 사무 공유공간 
임대 안내] – [시설 대관안내] 맨 밑 하단에 [신청양식 다운로드 바로가기] 클릭하여 다운로드

공통 안내사항

□ 이용절차 : 교육장) 신청서 메일 제출 → 담당자 확인 → 대관료 납부 → 승인 → 이용

회의실) 신청서 메일 제출 → 담당자 확인 → 승인 → 이용

□ 제출서류 : 시설이용신청서, 사업자등록증  (DIVA 홈페이지 신청양식 다운로드)

□ 문의/신청 : 경영·회원지원팀 김현지 주임 (042-368-9708 / khj@diva.or.kr)

□ 기본사항 : ① 이용 전 시설 확인이 필요한 경우, 담당자에게 사전연락 후 방문

② 준비시간 및 정리시간을 포함하여 대관 신청  

③ 신청서의 기본 이용요령 숙지 후, 동의 하에 대관 신청 



2. 초기창업자 사무 공유공간 임대안내

(사)대덕이노폴리스벤처협회는 (예비)초기창업자의 임대료 부담을 줄여, 

최소한의 비용으로 경영 인프라를 구축·운영할 수 있도록 

「사무 공유공간 임대 서비스」를 아래와 같이 안내합니다. 

사무 공유공간 개요 

□ 시설위치 : 대덕벤처타워 윕스퀘어 2층 201-B호 (대전시 유성구 갑천로 361-17, 탑립동) 

□ 시설규모 : (전용면적) 45.92㎡ / 약 13.11평

□ 부대장비 : 책상(6개), 의자(6개), 회의테이블, 냉난방기

□ 이용대상 : 예비창업자 및 초기창업기업 등 

□ 이용구분 :

    

구분 상주형 비상주형 비고

유형 공유공간에 실입주 공유공간에 주소지 등록 -

비용 월 42만원 월 10만원 부가세 별도

지원

◦업무 책상, 의자(지정석)
◦회의테이블 
◦무선인터넷
◦화상회의

(별도 미팅룸 완비)

◦사업자등록 
◦개별 우편함 제공
◦수취 및 알림
◦보관
◦스캔파일 전달

-

※ 상주형 입주완료(‘24.08 기준)

※ 별도 유료제공 서비스 : 우편발송, 복합기(프린터, 팩스) 이용 가능

□ 시설모습 :

 

□ 신청절차 : 이용가능여부 문의→ 신청서 제출→ 검토/승인→ 임대료 납부→ 입주

□ 관련문의 : 경영·회원지원팀 조지영 과장 (042-368-9720 / young@diva.or.kr)

□ 유의사항 : 공간 입주 현황에 따라 이용이 어려울 수 있으니, 신청 전 사전 문의 必

* 임대서비스 신청서 신청양식은 [협회 홈페이지 접속] – [회원안내] – [시설 대관 및 사무 공유공간 
임대 안내] – [사무 공유공간 임대안내] 맨 밑 하단에 [신청양식 다운로드 바로가기] 클릭하여 
다운로드



4 2024년 중소벤처기업 지원사업 안내(유관기관)

1  대전세종지방중소벤처기업청

1. [중소벤처 24] 포털 이용 안내

 ◦ (개  요) 기업 관련 인증·증명(확인)서 발급 및 지원사업 안내·신청, 중기부 

소관 민원 등 중소벤처기업부 산하 다양한 기관에 흩어져 제공되던 서비스

를 한 곳에서 통합 제공하는 중소벤처기업을 위한 포털

 

◦ (이용안내) https://www.smes.go.kr 바로가기



2  대전지방고용노동청

1. 일자리함께하기(공모형/비공모형)

 ◦ (사업내용) 교대근로 개편, 실 근로시간 단축 등을 도입하여 기존 근로자의 

근로시간을 줄임으로써 실업자를 신규 고용하여 근로자 수가 증가한 사업주를 지원

 ◦ (지원내용) <증가 근로자 1인당 1~2년간 지원>

  ▸(인건비) 우선지원대상기업 월 80만원, 중견기업 및 대규모기업 월 40만원

  ▸(임금감소액 보전) 재직근로자 10명까지 우선지원대상기업, 중견기업 최대 월 40만원 

 ◦ (일자리 함께하기 지원사업 제도)

  ◦ (신청방법 및 문의처) 고용노동부 1350

2. 신중년 적합직무 고용장려금

 ◦ (사업내용) 만 50세 이상 구직자를 신중년 적합직무에 채용하는 사업주에게 
인건비 지원

 ◦ (지원대상) 만 50세 이상 구직자를 신중년 적합직무에 고용한 기업

 ◦ (지원요건)

   - (채용요건) 정규직 채용 (근로기간의 정함이 없는 무기계약)

   - (고용유지) 3개월 이상 고용 유지 시 지원금 지급

   - (지원한도) 사업장 직전 보험년도 말일 기준 피보험자수의 30%

 
 ◦ (신청방법 및 문의처) 온라인 신청 (고용보험 홈페이지) / 고용노동부 1350

교대제 

도입·확대

근로자를 조별로 나누어 교대로 근로하게 하는 '교대제’를 새로 실시하거나 조를 늘려 실시하고,

이로 인해 생기는 빈일자리에 실업자를 새로 고용하는 제도.

교대제를 도입·확대하면 근로시간을 단축하고, 근로환경을 개선하고, 생산성을 높일 수 있음.

실근로시간 

단축제

주 평균 초과근로시간을 2시간 이상 단축하고, 이로 인해 생기는 빈일자리에 실업자를

새로 고용하는 제도. 실근로시간 단축제를 실시하면 근로자의 건강과 행복을 증진하고, 

일과 삶의 균형을 맞출 수 있음.

일자리

순환제

1년 이상 재직한 근로자에게 30일 이상의 유급휴가나 안식휴가를 부여하고, 120시간 이상의 

훈련을 실시하는 제도. 이로 인해 생기는 빈일자리에 실업자를 새로 고용하는 제도.

일자리순환제를 실시하면 근로자의 직무능력을 향상하고, 직무만족도를 높일 수 있음.



3. 일·가정 양립 환경개선 지원

 ◦ (사업내용) 유연근무제를 도입·활용하거나 근무혁신이 우수한 기업 지원

 ◦ (지원내용)

지원 분야 지원대상 지원내용

유연근무제

간접노무비

지원

유연근무제를 도입하거나 확대하여 시행하고 소속 

근로자가 필요에 따라 활용토록 하는 

우선지원대상기업. 중견기업의 사업주

활용근로자당 연 최대 

360만원 간접노무비 지원

일·생활 균형

인프라 구축비 

지원

재택·원격근무를 활용하거나 *근무혁신 이행을 

위해 시스템, 설비·장비 등을 설치하는 

우선지원대상기업, 중견기업의 사업주

사업주 투자비용(부가세 

제외)의 50~80% 이내의 

범위에서 최대 2천만원 지원

    *근무혁신 이행 : 근무혁신 인센티브제’ 사업에 참여하여 근무혁신 우수기업으로 선정된 기업을 대상으로 함

 ◦ (문의) 고용노동부 1350 / 일·생활 균형 홈페이지 (www.worklife.kr) 

4. 고용유지지원금

 ◦ (사업내용) 경영악화 등으로 고용조정이 불가피하게 된 사업주가 고용유지조치

(휴업·휴직, 무급휴업·휴직)를 실시하는 경우 지원금 지원

 ◦ (지원대상) 경영상 이유로 고용조정이 불가피하나 고용유지조치를 통해 근로

자의 고용을 유지하는 사업주

 ◦ (지원한도)

   - 사업주가 휴업기간에 대하여 근로자에게 지급한 휴업수당의 2/3(대규모 기업
1/2)를 지원 (1일 한도 6.6만원)

   - 휴업·휴직의 고용유지조치일수를 합하여 당해 보험연도의 기간(1년) 중에
     180일을 한도로 지원

 ◦ (지원내용)

   - (휴업) 1월간 총 근로시간의 20/100을 초과하여 휴업을 실시하고 휴업수당

을 지급한 사업주에게 휴업수당의 2/3 지원

     ※ 특별고용지원업종, 고용위기지역은 휴업수당의 9/10

   - (휴직) 근로자에게 1월 이상 휴직을 부여한 사업주에게 지급된 휴직수당의 2/3 지원

     ※ 특별고용지원업종, 고용위기지역은 휴직수당의 9/10

   - (무급휴업·휴직) 근로자 평균임금의 50% 기준으로 심사위원회에서 결정하여 지원

   - 문의 : 고용노동부 1350



5. 정규직 전환 지원

 ◦ (사업내용) 6개월 이상 2년 미만 근속한 기간제‧파견‧사내하도급 근로자 및 

특수형태업무종사자를 정규직으로 전환한 우선지원 대상기업 및 중견기업

의 사업주를 지원

 ◦ (지원대상) 우선지원대상기업, 중견기업

    ※ 지원 제외: 국가, 지자체, 「중소기업인력지원 특별법 시행령」 제2조에서 정

한 업종, 임금체불로 명단이 공개중인 사업주, 상시근로자수 5인미만 사업장

 ◦ (지원요건)

    ① 정규직전환 후 해당 근로자의 임금이 최저임금액 이상

    ② 정규직 전환일로부터 1개월 이상 고용 유지

    ③ 동종ㆍ유사 업무를 수행하는 기존 정규직 근로자와 임금ㆍ복리후생 등에  

       있어 불합리한 차별을 하지 않을 것

    ④ 정규직 전환 후 정년까지의 기간이 2년 미만인 근로자가 아닐 것

    ⑤ 상시근로자수가 5인 미만인 사업장이 아닐 것

 ◦ (지원내용)

지원분야 지원내용 인원한도

임금증가

보전금

임금상승분의 80%를 월 60만원 

한도로 지원
기간제 근무자의 정규직 전환에 대한 지원인원은 

사업 최초 참여신청서 제출일이 속한 달의 직전 년도 

말일을 기준으로 기간제인 피보험자수의 120%(소수점 

이하 버림, 5인 이상 10인 미만 사업자의 경우 최대 

5인)를 한도
간접노무비 월 30만원 지원

   - 임금 증가액이 월20만원 이상인 경우 -> 월50만원 (=임금증가보전금 20만원 +

     간접노무비 30만원)

   - 임금 증가액이 월20만원 미만인 경우 -> 월30만원 (=임금증가보전금 0원  

     + 간접노무비 30만원)

 ◦ (문의) 고용노동부 1350



6. 국내복귀기업 고용지원금

 ◦ (사업내용) 국내복귀기업 지정 후 5년 이내인 기업의 사업주가 근로자를 신규

로 고용하는 경우 인건비의 일부를 지원하는 장려금

 ◦ (지원대상) 우선지원 대상기업 및 중견기업

    ※ 지원 제외 : 국가, 지자체, 공공기관, 임금체불로 명단이 공개중인 사업주

 ◦ (지원요건)

   - 국내복귀기업 지정(산업통상자원부장관이 지정) 후 5년 이내인 기업(우선지

원대상기업 및 중견기업)에서 근로자수가 증가한 경우

   - 증가근로자수 = (사업 시행 후 월평균 피보험자수①) - (사업 시행 전 월평

균 피보험자수②)
       ① 사업주가 승인 통보일이 속한 다음달부터 3개월이 경과된 이후 매 3개월 마다 그 기간의 월

평균 피보험자수 ② 사업 참여 신청을 한 날이 속한 달의 직전 3개월 간의 월평균 피보험자수

 ◦ (지원수준 및 한도)

   - (지원수준) 신규고용 근로자 1인당 월 30~60만원 (2년지원)

   - (지원한도) 사업주가 지급한 임금의 80% 한도로 지원

  ◦ (문의) 고용노동부 1350

7. 워라밸 일자리 장려금
 ◦ (사업내용) 사업주가 근로자의 희망에 따라(사유제한 없음) 근로시간을 1주 

35시간 이상에서 15~30시간으로 단축할 수 있도록 허용한 경우, 단축근로자 

1인당 월 최대 50만원(연 최대 600만원)을 지원합니다.(한 사업장당 연 최대 

30명까지 지원: 1억8,000만원)

 ◦ (지원대상) 소정근로시간 단축제도를 도입하고, 근로자의 필요(가족돌봄, 본인

건강, 은퇴준비, 학업 등)에 따라 일정기간 근로시간 단축을 허용한 우선지원

대상기업·중견기업 사업주

 ◦ (지원내용)

   - (간접노무비) 월 30만원(정액)

   - (임금감소액보전금) 월 20만원(정액)

    ※ 임금감소액보전금은 사업주가 단축 근로자에게 시간비례 임금 이외에 추가로 월 20만원 이상 보전한 경우에 지원

    ※ 지원인원 한도: 직전년도 말일기준 피보험자수의 30%(최대 30명, 소수점이하 버림, 10명 미만인 경우 3명)

 ◦ (문의) 고용노동부 1350 / 일·생활 균형 홈페이지 (www.worklife.kr) 



8. 소규모사업장 저임금근로자 사회보험료 지원 (두루누리 사업)

 ◦ (사업내용) 소규모사업 저임금 노동자ㆍ예술인ㆍ특고의 사회보험료 부담분의 
일부를 지원, 사회보험 사각지대 해소 및 사회안전망 강화

 ◦ (지원대상) 근로자 10인 미만 사업에 근로하는 월보수 260만원 미만의 근로
자 중에 신규가입자에 해당하는 경우

 ◦ (지원내용) *신규 가입자에 한하여 고용보험ㆍ국민연금 보험료의 80%를 지원
    *신규 가입자 : 지원신청일 직전 6개월 간 고용,연금보험 자격취득 이력이 없는자

 ◦ (지원기간) 근로자별로 최대 36개월 까지만 지원

 ◦ (문의처) 근로복지공단 (1588-0075) / 두루누리사회보험 (www.insurancesupport.or.kr)

9. 일터혁신 컨설팅 지원사업

 ◦ (사업내용) 일터혁신 컨설팅을 통해 기업의 생산성 및 근로자의 삶의 질 향상

 ◦ (지원대상) 고용보험에 가입하고 보험료를 체납하지 않은 사업장

 ◦ (지원내용) 사업장 희망 분야* 컨설팅 무료지원(10주~21주)
    ※ 근로자 수 1,000명 이상 사업장은 자부담 비용 발생(30%)
   
   - 컨설팅 분야 : 노사파트너십, 작업조직·환경 개선, 고용문화 개선, 장시간 근

로 개선, 평생학습체계 구축, 장년고용안전체계 구축, 임금체계 개선, 평가체
계 개선, 안전한 일터 구축

 ◦ (신청방법) 컨설팅 희망 사업장이 온라인 통해 신청 후 심사를 거쳐 선정

 ◦ (문의처) 노사발전재단 (02-6021-1167) / 노사발전재단 홈페이지 (www.kwpi.or.kr)



10. 사업주 직업능력개발훈련

 ◦ (사업내용) 사업주가 소속 근로자, 채용예정자, 구직자 등의 직무능력향상을  
          위하여 직업훈련을 실시한 경우, 소요되는 비용의 일부를 지원

 ◦ (지원대상) 
   - 실시주체 : 고용보험법상 직업능력개발사업의 적용을 받는 사업주

   - 실시대상 : 15세 이상의 근로자(재직자, 채용예정자, 구직자 등)

 ◦ (지원한도) 해당연도 고용보험료 중 고용안정·직업능력개발사업 보험료의 100%  
          (단, 우선지원대상기업은 240%)

 ◦ (훈련비 지원내용)

훈련종류 지원내용

집체훈련

· 자체훈련 훈련비 : 직종별 훈련비용 기준단가X훈련시간X훈련수료인원X사업주규모별 지원율

· 위탁훈련 훈련비 : 직종별 훈련비용 기준단가X훈련시간X훈련수료인원X사업주규모별 지원율

· 훈련수당 : 채용예정자 및 구직자를 대상으로 월평균 120시간 이상 훈련을 1개월이상 실시하고  

    훈련수당을 지급한 경우 월 20만원까지 지원

· 숙식비 : 1일 평균 5시간 이상의 훈련을 실시할 경우 식비 1일 3,300원, 숙식비 1일 14,000원까지  

  지원 (1개월 한도 : 33만원)

· 임금의 일부 : 유급휴가 훈련과정으로 인정받은 과정에 한하여 훈련에 참여하는 시간에 해당하는  

       임금의 일부를 지원

현장훈련

· 자체훈련 훈련비 : 직종별 훈련비용 기준단가X훈련시간X훈련수료인원X사업주규모별 지원율

· 숙식비 : 1일 평균 5시간 이상의 훈련을 실시한 경우 식비 1일 3,300원, 숙식비 1일 14,000원까지  

  지원 (1개월 한도 : 33만원)

· 훈련수당 : 채용예정자 및 구직자를 대상으로 월평균 120시간 이상을 훈련을 1개월이상 실시하고  

    훈련수당을 지급한 경우 월 20만원까지 지원

원격훈련 · 원격훈련지원금X훈련시간X훈련수료인원X훈련과정공급수준에따른조정계수X사업주규모별 지원율

◦ (신청방법 및 문의처) 온라인 신청 www.hrd.go.kr / 한국산업인력공단 1644-8000



11. 장애인 신규고용장려금

 ◦ (사업내용) 장애인 근로자를 신규 채용하고 일정기간 이상 고용을 유지한 사업주를 

대상으로 신규고용장려금을 지원

 ◦ (지원대상)
   - 장애인 근로자를 신규로 고용하여 6개월 이상 고용을 유지한 상시근로자 

수 5인 이상 50인 미만 사업주

 ◦ (지원내용)

   -  신규고용 장애인 근로자의 성별 및 장애정도에 따라 월 35~90만원 지원

      (최대 1년간)

   

구분
경증 장애인 중증 장애인

남성 여성 남성 여성

지원단가 35만원 50만원 70만원 90만원

◦ (추진절차)

기업

신청서 제출

장애인고용공단

신청서 및 
구비서류 검토

장애인고용공단

지급금액 확정 장려금 지급

장애인고용공단

 ◦ (신청 및 문의처)

   - 한국장애인고용공단 대표전화 1588-1519

12. 유연근무제 간접노무비

 ◦ (사업내용) 사업주가 근로자에게 유연근무(시차출근제도, 재택·원격·선택근무

제도)를 활용할 수 있도록 허용한 경우, 유연근무 활용근로자 1인당 월 최

대 30만원(연 최대 360만원)을 지원합니다.

 ◦ (지원요건)

   - 시차출근제도, 재택·원격·선택근무제 중 하나 이상의 유연근무를 활용자

   - 소정근로시간이 주 35시간 이상 40시간 이하일 것

   - 취업규칙 등에 제도 도입 내용을 규정하고 근로자 대표와의 서면합의

   - 전자·기계적 방식으로 출·퇴근 관리

 ◦ (지원내용)
   - 해당 근로자 1인당 월 최대 30만원(연 최대 360만원)

 ◦ (문의) 고용노동부 1350



3  대전일자리경제진흥원

1. 2024 대전일자리지원센터 운영 안내

 ◦ (사업목적) 경제의 핵심주체인 청년의 직업능력개발 및 맞춤형 일자리 지원

과 더불어, 노인·여성 고용 통합서비스 제공으로 일자리 복지 실현

 ◦ (지원목표)

  ‧ 양질의 일자리 발굴 및 맞춤형 일자리 상담, 취업알선으로 미스매치 해소

  ‧ 구직 상담 및 알선, 취업실적 등 양질의 일자리 창출

 ◦ (지원절차)

◦ (신청방법)대전비즈(www.djbea.or.kr/biz) 및 대전일자리지원센터

   (http://daejeon.work.go.kr/)사이트 사업공고 확인 후 문의

◦ (지원내용)

구인·구직자를 위한 취업지원 기업 개정 (인건비) 지원 대학 및 특성화고 취업지원

· 콜센터 운영 (취업알선 및 상담 매칭)

· 찾아가는 취업상담실 운영

· 일자리카페 꿈터 운영

· 청년취업 희망카드 지원

· 취업정시스템 운영

· 청년 해외 취업지원

· 구직청년 면접용 정장 대여지원

· 청년·구직자 인턴 인건비 지원

· 두드림(제3센터) 일자리 지원

· 컨택센터 경력단절 인건비 지원

· 청년창업지원카드

· 대학 취업역량강화 지원사업

· 대학 청년뉴리더 인재양성지원사업

· 대학일자리센터 지원

· 특성화고 맞춤형 컨설팅 교육

취업 역량강화 등 교육지원
취업자 장기재직 및

자산형성 지원
일자리 미스매칭 해소지원

· 맞춤형 미래인재양성교육

· 컨택센터 전문인력양성교육

· 컨택센터 상담사 권익보호사업

· 중소기업 내일채움공제지원

· 대전형 청년 내일채움공제지원

· 청년희망통장 지원

· 대전 온라인 일자리 박람회 개최



2. 2024년 중소기업 경영안정자금 지원

 ◦ (사업목적) 
  ‧ 지역 중소기업의 자금난 해소와 경영안정을 위해 적기자금 지원으로 기업자금의 

어려움을 해소하여 지역경제 경쟁력 강화 도모

 ◦ (지원대상)
  ‧ 본사 또는 사업장이 대전시에 소재한 중소기업

 ◦ (지원분야)
  ‧ 제조업, 제조업관련 서비스업, 건설업, 지식산업, 영상산업 등

 ◦ (지원내용)
  ‧ 자금융자지원(2~5억원), 이차보전금 지원(융자액의 2~3%)

 ◦ (문의처) 대전일자리경제진흥원 (042-380-3081)

3. 창업보육 경쟁력 강화사업

 ◦ (사업목적) 
  ‧ 창업보육센터 입주기업의 기술사업화 및 국내외 판로개척 지원을 통한 경쟁력 

강화 도모

 ◦ (지원대상)
  ‧ 창업보육 입주기업

 ◦ (지원규모)

  ‧ 3.2억원

 ◦ (지원내용)

 

사업분야 사업내용

마케팅 역량강화
맞춤형 사업화 지원, 국내외 시장개척 활동, 우수기술 

경진대회 및 성과보고회

창업보육 역량강화 창업보육기업 역량강화, 보육 전담인력 역량강화

 ◦ (문의처) 대전일자리경제진흥원 (042-380-3073)



4. 청년인턴 지원사업

 ◦ (사업목적) 

  ‧ 미취업자에게 중소기업 현장경험을 통해 취업능력개발과 경력형성 기회를 

   제공하여 적성에 맞는 일자리에 취업 촉진

 ◦ (지원대상)

  ‧ 피보험자 5인 이상의 중소 · 중견기업, 대덕특구 연구소 기업 등

   (벤처기업육성에 관한 특별조치법 제 25조에 의한 5인 미만 벤처기업 포함)

 ◦ (지원내용)

  ‧ 인턴 1인당 인건비 및 교통비 최대 3개월 지원

    (인건비 월 2,060,740원(기업부담금 포함), 교통비 50,000원)

    (월 2,060,740원(대전시 1,687,500원 지원 / 참여기업 373,240원 부담))

  ‧ 고용보험 피보험자수의 20%이내까지 인턴 지원 가능 (최대5인)

  ‧ 타 부처 등에서 실시하는 정부재정지원일자리사업 등 인건비 지원을 받고 있는 경우, 

피보험자 수의 20%이내에서 인건비 지원을 받는 인원을 제외 후 잔여 인원에 한해 

지원 가능

 ◦ (신청방법)

  1. 대전일자리정보망(www.jobdaejeon.or.kr) 회원가입 (청년/기업 선택)

  2. 일자리지원사업 중 / 인턴지원사업 선택

  3. 청년 및 기업 신청

  4. 대전일자리정보망 통해 온라인 신청 및 서류 첨부

 ◦ (문의처) 대전일자리지원센터 (042-719-8332, 8333)



4  특허청

1. 우수발명품 우선구매 추천제도

 ◦ (사업내용) 특허기술이 적용된 우수발명품을 특허청장이 조달 수요기관에

              우선 구매 추천하여 판로개척 지원

 ◦ (지원대상) 특허·실용신안·디자인권(통상·전용실시권 포함)을 보유한 중소기업

 ◦ (지원규모) 우수발명품 선정(신청 및 심사비 무료)

 
 ◦ (지원내용)

   - 신청제품에 대해 소정의 심사를 거쳐 추천대상 우수발명품 선정

   
   - 선정된 우수발명품을 특허청장이 국가기관, 지자체, 공공기관 등 조달 수요

     기관에 우선 구매하도록 추천

 ◦ (문의처) 특허청 아이디어경제혁신팀 (042-481-5566) / (www.kipa.org)

2. 아이디어 거래지원

 ◦ (사업내용) 아이디어 수요와 공급을 연계하고, 다양한 주체가 참여할 수 있

는 아이디어 거래 플랫폼 운영

 ◦ (참여방법) 아이디어 플랫폼 이용 (www.idearo.kr)

 
 ◦ (지원내용)
   - '아이디어로' 플랫폼을 통해 아이디어를 필요로 하는 수요자와 아이디어 제

안자를 연결하여 다양한 아이디어가 공급될 수 있도록 지원

   - 안전한 아이디어 거래를 위한 제도적 수단 제공

   - 아이디어 거래 참여기업에 대한 인센티브 추진 중

 ◦ (문의처) 특허청 아이디어경제혁신팀 (042-481-5566) / (www.kipa.org)



5  문화체육관광부

1. 근로자 휴가지원사업

 ◦ (사업내용) 직장 내 자유로운 휴가문화 조성을 위해 정부와 기업이 함께
              중소기업 근로자의 국내 여행경비를 지원하는 제도

 ◦ (모집기간) 24.02.01(목) ~ 15만명 정부지원금 소진시까지

 ◦ (참여대상) 중소기업, 소상공인, 중견기업, 사회복지시설 및 법인, 비영리민간  
          단체 근로자(소상공인, 사회복지시설 및 법인은 대표도 참여 가능) 

 ◦ (신청방법)
   - [근로자 휴가지원사업] 홈페이지 접속 > 기업단위 신청

 ◦ (문의처) 한국관광공사 전담 지원센터 1670-1330



6  중소벤처기업진흥공단

1. 중소기업 정책자금 지원

 ◦ (사업목적) 민간금융 부문의 시장실패를 보완하고, 정책적 육성이 필요한 기술·
사업성 우수 중소벤처기업에 안정적 자금을 지원하여 중소벤처기업 
경쟁력 강화 및 미래성장동력 창출

 ◦ (지원대상) 성장잠재력은 높지만 정보비대칭 및 담보위주 관행으로 민간 금융기관
에서 자금 조달이 어려운 우수 중소벤처기업

 ◦ (지원방식) 융자 및 이차보전

  - (융자) 기술·사업성 평가상 미래 성장 가능성이 높지만 민간 금융기관 이용이
    어려운 기업에 직접·대리 대출 방식과 융자에 투자요소를 복합한 투융자(성장공유형,
    투자조건부 융자)방식으로 지원

  - (이차보전) 고용창출, 수출·매출증대 등 국가경제 기여도가 높은 중소벤처기업 
   성장 가속화를 위해 이차보전 방식으로 지원

 ◦ (신청대상) ｢중소기업기본법｣ 제2조에 따른 중소벤처기업으로 사업별 정책자금
신청대상에 해당하는 기업

 ◦ (지원규모) 융자(4조 4,632억원), 이차보전(9,243억원)

 ◦ (신청방법) 중진공 누리집(www.kosmes.or.kr)을 통해 융자 신청

 ◦ (신청기간) 연간 계획된 예산소진 시까지
 
 ◦ (제출서류) 각 융자사업별 신청서 및 증빙서류
             * 제출서류는 상담 이후 별도 안내를 통해 제출

 ◦ (문의처) 정책자금 전담콜센터 (1811-3655)



2. 청년창업사관학교 

 ◦ (사업목적) 우수 창업아이템 및 혁신기술을 보유한 초기창업자를 발굴하고, 
창업 全단계를 패키지방식으로 일괄 지원하여 성공창업 기업 육성

 ◦ (지원대상) 만 39세 이하인 자로 창업 3년 이내 기업의 대표자

 ◦ (지원규모) 2024년 : 850명

 ◦ (지원내용)
 
     ① 정부지원금 

      최대 100백만원, 총 사업비의 70% 이내 지원(기술개발 및 시제품 제작비,  

 기술정보 활동비, 지식재산권 취득비, 마케팅비 등 용도)

      * 사후환급 가능한 부가세 및 관세 등은 정부지원금 지원 대상에서 제외

     ② 창업인프라 

      사업화에 필요한 창업 공간, 제품개발 장비 등 지원

     ③ 코칭·교육 

      사업화 진도 관리 및 단계별 집중 교육 실시

     ④ 글로벌지원  

      글로벌 대기업의 기술 교육·멘토링, 현지 진출지원 등

     ⑤ 기술지원 

      제품설계부터 시제품제작까지 제품개발 과정의 기술･장비 지원

     ⑥ 스케일업 지원 

      투자전담 운영사 및 창사 스타트업 펀드를 활용한 투자유치 지원

     ※ 정책사업 연계지원 및 후속지원

     정책자금, 마케팅·판로지원 등 정책사업 연계 및 졸업 후 5년간 이력관리를 

통한 후속지원

 ◦ (신청방법) K-Startup 홈페이지(https://www.k-startup.go.kr)를 통한 온라인 신청

 ◦ (문의처) 042-862-9937~8



3. 중소기업 진단사업

 ◦ (사업내용) 업종전문가가 진단을 통해 기업애로를 분석 후, 해결책을 제시하고, 
애로 해결을 위한 정책사업을 연계지원

 ◦ (신청절차) 

 

진단

▶

해법제시

▶

정책연계지원  

․ 경영 + 기술전문가

- 기술 및 산업 분석

- 핵심역량 / 경영성과 분석

․ 기업개선 전략 및 로드맵 제시

- 혁신성장 솔루션 제공

․ 정책자금, 연수, 마케팅,   

 수출, R&D등과 연계

- 타기관 연계

  
 ◦ (지원내용)
   - 진단 및 개선로드맵 제시 : 
     경영 및 기술전문가가 중소기업 현장을 방문하여 경영환경, 기업역량·문제

점을 분석하고 기업애로 해결을 위한 개선 로드맵 및 실천계획 수립
      ※ 챌린지 진단은 고탄소 배출기업, 그린분야 기업, 디지털 전환 기업을 대상으로 챌린지 미션
         (경영성과 KPI) 부여 후 미션 달성을 위해 종합진단(3MD)과 함께 컨설팅 전문가를 활용한 
         집중 컨설팅(7MD)지원

   - 정책사업 연계지원 : 
     기업진단을 기반으로 애로해결 또는 성장에 필요한 정책사업을 맞춤연계
     추천하여 정책자금 지원기업의 지속성장을 견인

 4. 경영혁신 진단

 ◦ (사업내용) 해당 전문가가 기업의 문제점 도출, 원인분석 및 개선활동을 

              통해 애로사항을 해소하는 문제 해결형 진단

 ◦ (지원대상) 복합위기에 취약한 매출액 50억원 이상 제조 영위 중소기업

 ◦ (지원규모) 약 100개사 내외 (상ㆍ하반기 나눠서 실시)

 
 ◦ (지원내용) 분야별 전문가 집중진단을 10일간 지원 (기업부담금 20%)

 ◦ (지원분야) 생산관리, 품질관리, 마케팅, 재무관리 중 1개 선택

 ◦ (문의처) 중소벤처기업진흥공단 제조혁신처 (055-751-9842)



5. ESG 심층진단

 ◦ (사업내용) ESG 전문가가 기업의 ESG 수준 진단 및 개선과제 발굴을 통해 
ESG 경영 대응 역량을 강화하는 진단

 ◦ (지원대상) ESG 수준 확인 및 맞춤형 솔루션 발굴 희망 중소기업

 ◦ (지원규모) 약 100개사 내외
 
 ◦ (지원내용) 3백만원 상당의 집중 진단을 무료로 10일간 실시

 ◦ (지원분야) 대기업 협력사, 수출기업, 일반(대기업 협력사 및 수출기업 제외
중 선택

 ◦ (문의처) 중소벤처기업진흥공단 제조혁신처 (055-751-9883, 9520, 9842)

6. 탄소중립수준진단

 ◦ (사업내용) 제조 중소기업의 에너지사용 현황을 분석, 개선방안 수립 및 정책 

연계지원으로 기업의 에너지비용 절감

 ◦ (지원대상) 저탄소 공정 전환이 필요한 제조 중소기업
                  · 재무제표 3개년 이상을 보유하고 제조현장에 다수의 공정/장비를 보유한 기업

 ◦ (지원규모) 약 50개사 내외 (상ㆍ하반기 나눠서 실시)

 
 ◦ (지원내용) 3백만원 상당의 집중 진단을 무료로 10일간 실시

 ◦ (진단절차) 에너지효율향상과 공정개선관점에서 탄소저감 방안수립, 

    투자수익율 관점에서 우선순위를 선정하여 연계지원을 통한 문제 해결

 ◦ (문의처) 중소벤처기업진흥공단 제조혁신처 (055-751-9883, 9520, 9842)



7  대전테크노파크

1. 수출기업 지원사업

 ◦ (사업목적) 지역 중소기업 대상으로 민간역량을 활용한 수출 기업의 수출인식.
역량강화 등 수출 경쟁력 제고

 ◦ (사업기간) 2024. 1. 1. ~ 2024. 12. 31. (1년)

 ◦ (지원대상) 

  - 대전광역시에 본사를 둔 주력산업 전·후방 연관 업종 해당기업
  - 전년도 수출액 기준 수출초보기업 및 수출주력기업    

 

구분 소비재 산업재

수출초보

기업
`23년도 수출액 10만불 이하 `23년도 수출액 30만불 이하

수출주력

기업
`23년도 수출액 10만불 ~ 100만불 `23년도 수출액 30만불 ~ 300만불

수출강소

기업
`23년도 수출액 100만불 ~ 500만불 미만

`23년도 수출액 300만불 ~

500만불 미만
  

     
 ◦ (지원규모) 20개사 내외
 
 ◦ (지원내용) 

지원분야 지원내용

수출촉진 맞춤형

사업화지원

• 기업주도 및 민간역량을 활용한 맞춤형 사업화 지원

- (기관주도형) 수출 민간전문역량을 활용하여 지역기업의 수출 활동 전반 지원

- (기업주도형) 기업주도 해외 마케팅 지원 ,바이어 요구 맞춤형 지원(제품고급화)

※ 제품고급화의 경우 구매 주문서(PO,PurchaseOrder)가 있는 경우에 한함

수출

친구맺기

• 글로벌 유망전시회 참가 지원

• (국내, 국외) 수출상담회 참가 지원

• 무역사절단 참가 지원 (의약품, 의료기기 – 독일, 체코, 스위스)

글로벌 수출인재

양성

• 무역 기초 교육

• 수출 멘토링

 

 ◦ (신청방법) 온 라 인 | 대전기업정보포털(https://www.dips.or.kr)

 ◦ (문의처) 기업지원단 기업성장팀 (042-930-4852)



2. 중소기업 혁신성장 지원 및 기술경쟁력 강화사업

 ◦ (사업목적) 지식재산의 권리화 및 활용(특허기술 이전, 특허기술 가치평가), 

보호(국제 IP분쟁대응지원)를 통한 지역 중소기업의 기술경쟁력 

강화

 ◦ (사업기간) 2024. 1. 1. ~ 2024. 12. 31. (1년)

 ◦ (지원대상) 대전소재에 본사 및 사업장을 둔 중소기업(법인사업자) 
    
 ◦ (지원규모) 50개사 내외(지원내용별 지원금액 상이, 패키지형 선택 가능)

 ◦ (지원내용) 

  • 기술의 국내외 출원 지원(기업당 최대 2건)

  • 특허기술 이전(중개) 지원 : 산학연의 우수기술을 이전하는 경우 이전비용 

일부 지원 및 중개

   - 기술중개기관으로 대전테크노파크를 명기해야 함

  • 투자, 기술거래, 현물출자 등을 위한 가치평가 지원

   - 현물출자 및 투자참고 등을 위한 가치평가 지원

  • R&D 방향 설계 미흡기업에 대한 특허 포트폴리오 구축지원 및 R&D방향 

정교화 후 사업화(시제품제작) 지원

    ※ 한국특허전략개발원 연계

  • 해외 지재권 분쟁 컨설팅 지원 : 수출(예정) 품목에 대한 해외 지재권 분쟁 

컨설팅(무효분석,회피설계,침해분석 등)지원

    ※ 한국지식재산보호원 연계

 ◦ (신청방법) 

  온 라 인 | 대전기업정보포털(https://www.dips.or.kr)

  방    문 | 대전광역시 유성구 테크노9로 35 IT전용벤처타운 105호

            (기술사업화실)

 ◦ (문의처) 기술사업화실 기술사업화팀 (042-930-4813)



3. 대전창업성장캠퍼스 활성화사업

 ◦ (사업목적) 졸업기업 및 캠퍼스 입주기업의 혁신성장 및 지역 정착을 위한 
민간 주도의 ‘대전 창업성장캠퍼스’ 활용과 맞춤형 지원을 통한 
강소기업 육성 기반 마련

 ◦ (사업기간) 2024. 1. 1. ~ 2024. 12. 31. (1년)
 
 ◦ (지원대상)  
   - 대전광역시에 본사 및 주사업장을 둔 창업 7년 이내 기업
   - 청년(만 39세 이하)을 1명 이상 고용 중이며, 대표자가 청년(만 39세 이하)

인 기업          

 ◦ (지원규모) 17개사 내외 
 
 ◦ (지원내용) 

지원내용 지원규모(평균)

기업맞춤형

사업화지원

• 기업경쟁력 확보를 유도하기 위해 기업 맞춤형 프로그램 지원
 - 기술 개발 및 보완지원
 - 시험·성능분석 및 테스트
 - 기술선점·보호를 위한 인증 및 특허 등 권리화 지원
 - 생산공장개선 및 품질관리 지원
 - 시제품 제작 및 제품고급화 지원
 - 시장실증화를 위한 시제품제작 및 테스트 비용
 - 시장진입형 인증 및 권리화 지원
 - 고객수요 맞춤 제품개선 지원
 - 온·오프라인 유통채널 구축지원
 - 전시회, 무역사절단, 수출상담회 참가지원 등

7개사 내외

(평균

30백만원 /

기업당)

대전창업

성장캠퍼스활성화

프로그램

• 대전창업성장캠퍼스 입주기업의 성장 지원을 위해 다양한 활성화     
  프로그램 운영
 - 기업진단
 - 기업경영 컨설팅 지원
 - 투자유치를 위한 IR전략 기획 및 피칭훈련 지원
 - 국내·외 판로개척 지원
 - 창업보육기관 교류·협력 네트워크 활성화 등

10개사 내외

(평균 5백만원

/ 기업당)

 ◦ (신청방법) 
  온 라 인 | 대전기업정보포털(https://www.dips.or.kr)
  방    문 | 대전광역시 유성구 테크노 9로 35(탑립동 694), 어울림플라자 1층  

        지역산업육성실 

 ◦ (문의처) 지역산업육성실 성장도약팀 (042-930-2915)



4. 대전형바이오창업지원사업

 ◦ (사업목적) 대전형 창업 기반 바이오산업 생태계 구축을 위한 사전 인프라 

구축 및 성장지원 프로그램운영

 ◦ (사업기간) 2024. 1. 1. ~ 2024. 12. 31. (1년)

 
 ◦ (지원대상) 대전 바이오 창업기업           

 ◦ (지원규모) 5개사 내외

 
 ◦ (지원내용) 

  • 입주공간 지원 : 입주공간지원(사무실, 회의실, 실험실)

   - 대전바이오벤처타운 5층 대전 바이오 오픈랩

  • 입주기업 맞춤형 기업지원

  • 비입주기업 맞춤형 기업지원

  • 기획창업 지원

 ◦ (신청방법)

  온 라 인 | 대전기업정보포털(https://www.dips.or.kr)

  방    문 | 대전광역시 유성구 유성대로 1662, 대전바이오벤처타운 1층 110호

 ◦ (문의처) 바이오센터 바이오기획팀 (042-930-4713)



8  대전창조경제혁신센터

1. 2024년 대전창업열린공간 입주기업 근로자 주거비 지원사업

 ◦ (사업목적) 대전 창업열린공간 입주기업 근로자의 대전 주거비 지원을 통해 

안정적인 근무환경을 조성함으로써 스타트업파크 창업생태계 활성화 

및 대전지역 상생발전과 유망기업 우수 인재의 지역 안착 도모

 ◦ (지원대상) 대전 창업열린공간(D브릿지, S브릿지, KT브릿지, 대전TIPS타운)

               입주기업 임직원(대표자 제외)

 ◦ (지원조건) 

  - 주민등록상 주소지와 실제 거주지가 대전광역시인 자

  - 본인 명의 임대차 계약 및 임차건물 소재지에 주민등록 반드시 등재

  - 신청일 이후 월세는 신청인 명의로 납부(계좌이체)

  - 임대차계약서상 공동임차인의 경우, 임대차 계약서 1건당 1명만 신청 가능

  - 신규지원 업체 우선 지원, 매월 말 심사 후 지원 추진

   * 입주기업 폐업 또는 퇴거 등으로 중단조건 발생 시 지원 제외

   * * 대전일자리경제진흥원 ｢청년 월세지원 사업｣ 수혜자 지원 제외

 
 ◦ (지원규모) 월 40명 내외 / 1인당 최대 월 20만원  * 궁동·어은동 외 10만원
 
 ◦ (지원방법) 이메일 신청·접수(d-bridge@ccei.kr)

 ◦ (지원기간) 2024. 3. ~ 11.(약 10개월) * 예산소진시 조기 마감될 수 있음

 
 ◦ (문의처) (재)대전창조경제혁신센터 창업생태계본부 (글로벌상생협력실)
             042-385-0636, 0559



2. 2024년 대전창업열린공간 민간운영사 지원사업

 ◦ (사업목적) 민간운영사를 중심으로 유망 창업기업의 발굴·투자·성장 지원을 통한 
민간 주도형 창업 생태계 조성 및 지역 창업 인프라 구축

 ◦ (지원대상) 공고일 기준 대전지역 내 본사 또는 지사를 설립하였거나 대전창업
열린공간에 입주 중인 민간운영사*

    *민간운영사 : 창업기획자(액셀러레이터), 중소기업창업투자회사, 액셀러레이팅 

프로그램을 보유한 기업 등      

 ◦ (지원내용) 대전창업열린공간 입주기업 및 대전지역 스타트업 대상 액셀러레이팅 
프로그램 운영을 위한 사업비 지원

 
 ◦ (지원규모) 3개사 내외 / 최대 35,000천원(평균 30,000천원 내외)
 
 ◦ (지원방법) 선정평가 후 1차 사업비 지급(기업당 20,000천원), 중간평가 후 

사업비 잔액 차등 지급(기업당 평균 10,000천원) 내외  

 ◦ (지원기간) 협약체결일 ~ 2024. 10. 31.
 
 ◦ (문의처) (재)대전창조경제혁신센터 창업생태계본부 (글로벌상생협력실)
             042-385-0636, 0764

9  신용보증기금-대전시

1. 매출채권보험 보험료지원

 ◦ (사업목적) 매출채권보험은 중소기업, 초기 중견기업이 물품 또는 용역을 제공함

으로써 발생한 매출채권(외상매출금 또는 받을 어음)을 보험에 

가입하였다가, 향후 구매기업의 채무불이행으로 인한 손실이 발생

할 경우 신용보증기금으로부터 보험금을 지급받는 제도

 ◦ (지원대상) 본사 또는 주사업장이 대전시에 소재하는 중소기업      

 
 ◦ (지원내용) 

  • 신용보증기금 지원 : 가입 보험료 10% 할인 

  • 대전시 지원 : 기업당 500만원 한도로 보험료 50%까지 지원

  • 신한은행 지원 : 보험료 20%까지 지원

 ◦ (문의처) 충청영업본부 대전신용보험센터 (042-539-8411, 8424)



5 회원기업 주요혜택 및 기타 공지사항

[대덕이노폴리스벤처협회-호텔 스카이파크]
제주도 1호점 하계 특가 프로모션 (24.06.10~24.08.31)  

제주특별자치도 제주시 삼무로 48, 호텔스카이파크

제주1호점 (제주 국제공항에서 10분 거리 위치) 

[객실 타입별 할인가]

▪ 예약문의 : 박지영 지배인 TEL. 010 – 3595 – 5719 / E-MAIL. 3109@skyparkhotel.com 

   (예약시 협회 회원임을 말씀해주세요.)

▪ 상기요금은 부가세 포함금액입니다.

▪ 조식 이용 시간 : 07:00~09:00 (1F)

▪ 한라산 셔틀 이용권 (1인) - 제공 물품(1인기준) : 삼각 주먹밥 1, 생수 2 + 삶은계란 + 계절과일 1종

▪ 단체 객실(5객실 이상) 예약 시 담당 매니저와 협의 후 진행 가능합니다.

▪ Check in 전일 15:00 까지 무료취소 가능. 당일 취소 시 100% 1박 위약금 발생.

객실타입
객실금액

주중(일-금) 주말(금-토)

스탠다드 더블/트윈 (2인)
조식 2인

디럭스 트윈 무료 
업그레이드 (선착순)

70,000 75,000

디럭스 트윈/트리플 (3인) 조식 3인 75,000 85,000

패밀리/쿼드 (4인) 조식 4인 95,000 105,000

스탠다드 더블/트윈 (2인) 한라산 셔틀 이용권 77,000 88,000

디럭스 트윈/트리플 (3인) 한라산 셔틀 이용권 85,000 95,000



[대덕이노폴리스벤처협회-호텔 스카이파크]
협회 회원사를 위한 객실 특가 진행

[객실 타입별 할인가]

    
▪ 예약문의 : 박지영 지배인 TEL. 010 – 3595 – 5719 / E-MAIL. 3109@skyparkhotel.com 

   (예약시 협회 회원임을 말씀해주세요.)

▪ 상기요금은 부가세 포함금액입니다.

▪ 미팅룸(8인) 이용 시 110,000원(반나절) 대관가능하며, 세미나실(50인 이내) 550,000원(종일)  

   대관 가능합니다.

▪ 체크인 3-7일 전 사전 예약이 필수입니다.

▪ 무료 Take-Out 조식 제공(우유, 주스, 도넛, 요플레, 삶은달걀, 계절과일 1종)

객실타입
객실금액

Rate 주중(일-금) 주말(토)

Standard Queen/Twin 220,000 95,000 154,000

Balcony Queen 253,000 110,000 187,000

Deluxe Twin 286,000 132,000 198,000

Corner Deluxe Twin 308,000 132,000 220,000

Balcony Deluxe Twin 319,000 132,000 220,000

Family Room 374,000 154,000 242,000



[대덕이노폴리스벤처협회-라마다 대전호텔]
협회 회원사를 위한 객실 특가 진행

 
[객실 타입별 할인가]

* 상기 요금은 부가세 포함 금액임 (Inc)

* 상기 할인가 예약은 월~목 예약만 가능합니다.

* 조식추가 시, 1인 18,700원 (Inc)로 할인 요금 적용

  (정상요금: 25,000원)

* Extra bed(인원)추가는 1박 33,000원(Inc)

  (Hollywood King, Boutique Double만 가능)

                                                     * 객실 내 유,무선 인터넷 무료 / 피트니스센터 무료이용

 [예약 취소 및 변경]

- 예약 취소 및 변경은 1일전 까지 통보하여야 하며, 이 기간이 지나면 취소 및 변경은 없는 것으로 함

- 체크-인 시간 : 오후 3시 이후부터, 체크-아웃 시간 : 오후 12시까지

객실타입 정상가 할인가(Room Only) 조식 1人 포함 조식 2人 포함

Standard Twin 242,000원 110,000원 128,700원 147,400원

Hollywood King 242,000원 110,000원 128,700원 147,400원

Boutique Double 253,000원 110,000원 128,700원 147,400원

Ramada Suite 440,000원 220,000원 238,700원 257,400원 

구분 4일 전 3일 전 2일 전 1일 전 당일 및 No-Show

수수료 없음 20% 20% 50% 100%



[대덕이노폴리스벤처협회-호텔 인터시티]
협회 회원사를 위한 객실 특가 진행

[객실 타입별 할인가]                                                               

                                                                                  
▪ 예약문의 : TEL. 042-600-6000 (예약시 협회 회원임을 말씀해주세요.)
▪ 상기요금은 세금/봉사료 포함금액입니다.
▪ 주중/주말 동일금액입니다.
▪ 장기 투숙객을 위한 특별요금 및 혜택사항은 담당자에게 별도로 문의하여 주십시오.
▪ 외국인 100명 이상, 객실 블록 30실이상의 국제행사 관련 요금은 별도로 문의

   (특별요금적용)

부대시설 타입 보유실수 투숙인원 정상요금 할인요금 (40%)

Standard Double 52 2 254,100 152,460

Standard Twin 76 2 254,100 152,460

Standard Family 8 3 254,100 152,460

Deluxe Double 25 2 302,500 181,500

Deluxe Family 2 3 302,500 181,500

Suite Double 8 2 423,500 254,100

Suite Twin 18 2 423,500 254,100

Suite Family 5 4 423,500 254,100

Suite Ondol 2 4 423,500 254,100



[대덕이노폴리스벤처협회-세하치과]
협회 회원기업을 위한 진료 할인 안내



[디지털 ESG 자원순환]
기업 불용 전산장비 기부 참여 안내

전원 플러그로 작동되는 모든 전자제품 수거 가능하오니 전산장비 기부에 많은 참여 부탁드립니다.
★ 수거신청 바로가기 > https://forms.gle/9cwWJ79cau8knyTS8 ★



[대덕이노폴리스벤처협회-새천년카]
협회 회원기업을 위한 픽업정비딜리버리 서비스 안내



[대덕이노폴리스벤처협회-보람카네기(주)]
협회 회원사를 위한 특가 진행

기업상조서비스는 임직원들의 복리후생차원에서 기업/단체와 ㈜보람카네기 양사간 계약을    

  체결하고 장례 발생 시 상조서비스를 제공하는 복지제도입니다. 임직원 장례 발생 시        

  “처음부터 끝까지” 정성껏 돌봐 드려 깊이 있는 고품격 상조서비스를 제공합니다.

[대덕이노폴리스벤처협회 회원사를 위한 특가 진행!]

* 이용자의 변심으로 행사 취소 시에는 그에 따른 출동비, 운구비를 징수합니다. (중복 징수 없음)

- 이용문의 : TEL . 1522-4882 / 010-9273-7898 (이용시 협회 회원임을 말씀해주세요.)

구  분 특별우대상품
260 만원

 특별우대상품
360 만원

  특별우대상품
460 만원

인력지원

장례관리사 1 명 (3 일) 1 명 (3 일) 1 명 (3 일)

의전관리사 2 명 
(1 인당 각 10 시간)

4 명 
(1 인당 각 10 시간)

6 명 
(1 인당 각 10 시간)

장례지도사 2 명(입관서비스) 2 명(입관서비스) 2 명(입관서비스)

장의차량

앰블런스 1 대 (관내무료운구) 1 대 (관내무료운구) 1 대 (관내무료운구)

운구리무진  왕복 200Km 제공
(추가 Km 당 2,000 원)

 왕복 400Km 제공
(추가 Km 당 2,000 원)  전국무료

장의버스

입관용품

수의 저마수의 /기계직/중국 대마수의 /기계직/중국 대마수의 /기계직/중국 

목관 매장: 오동나무 4.2cm
화장: 오동나무 1.7cm

매장: 오동나무 4.2cm
화장: 오동나무 1.7cm

매장: 오동나무 4.2cm
화장: 오동나무 1.7cm

고인용품 일체 제공 일체 제공 일체 제공

상주용품
남자 검정양복 3 벌 대여 검정양복 5 벌 대여 검정양복 7 벌 대여

여자 검정여상복 3 벌 
대여

검정여상복 5 벌 
대여

검정여상복 7 벌 
대여

빈소용품
꽃장식

카네기 1 호 
1 단 제공

카네기 2 호 
2 단 제공

카네기 3 호 
고급 2 단 제공

헌화 30 송이 헌화 50 송이 꽃바구니 2 개 
헌화 100 송이

빈소용품 일체 제공 일체 제공 일체 제공

대체서비스
수의: 관리사1명or10만원

화장 시: 유골함 제공
제단: 관리사 1명or10만원

수의: 관리사2명or20만원
화장 시: 고급유골함 제공
제단: 관리사 2명or20만원

수의: 관리사3명or30만원
화장 시: 고급유골함 제공
제단: 관리사 3명or30만원

무료서비스 보람 직영장례식장 및 장묘 시설 제휴 할인혜택

'기업' 및 '단체' 의전 전문 법인 보람카네기(주)



※ [2024년 협회 연회비 납부 및 신규회원가입 안내] 

   어려운 여건에서도 보내주신 성원에 감사드리며, 2024년에도 우리 

   회원기업의 발전과 성장을 위해 더욱 노력하는 (사)대덕이노폴리스벤처협회가 되겠습니다.

  o 납부방식 : 납부안내 공문 이메일 발송 참조

  o 문 의 처 : 경영/회원지원팀 주임 김현지 (전화: 042-368-9708, E-mail: khj@diva.or.kr)

 ※ [규제개선 및 애로사항] 

    우리 협회에서는 회원기업들의 애로사항들을 취합하여, 지자체 및 유관기관 등에 

건의하고 있습니다. 여러 가지 경영애로사항들을 전달 부탁드립니다.

  o 문의처 : 경영/회원지원팀 팀장 신혁준 (전화 : 042-867-9691, E-mail : jun@diva.or.kr)

 ※ [회원기업 무료 홍보지원 “이 달의 회원사”] 

    한 달에 1개의 “이 달의 회원사”를 선정하여 협회 홈페이지 (www.diva.or.kr) 메인 

팝업창을 통하여 협회 회원기업의 제품 및 기술 등을 홍보하여드리고 있습니다. 기

업 홍보를 위한 간단한 내용을 보내주시면, 디자인 작업하여 약 한 달간 홈페이지 

메인화면에 게시하고 있사오니 희망하시는 기업은 협회로 연락 주시기 바랍니다.

  o 문의처 : 경영/회원지원팀 주임 김현지 (전화: 042-368-9708, E-mail: khj@diva.or.kr)

 ※ [벤처기업 News]

    본 자료에 회원사 동정을 첨부하여 안내드리고자 합니다. 회사에서 알리고 싶은 

주요 사항들을 전달 부탁드립니다.

  o 문의처 : 경영·회원지원팀 주임 김현지 (전화: 042-368-9708, E-mail: khj@diva.or.kr)



6 회원기업 현황

 1. 회원사 수 현황 

‘23년 기준 회원사 수 ‘24년 7월말 회원 수 ‘24년 신규 회원사

397사 401개사 3개사

 2. 연회비 납부율

기 준 24‘ 회비 누적금액 목표 1억 대비 납부율 24‘ 회비납부 회원수

2024년 7월말 89,700,000원 89.70% 100개사

대덕이노폴리스벤처협회 회원사 여러분!

DIVA는 회원기업의 성장발전을 위한 DIVA 네트워크 및 지원사업 

서비스 향상을 위해 최선을 다하겠습니다. 

본 소식지를 통해 안내드리는 각종 사업들로 회원기업들의

적극적인 참여를 통해 실속있는 혜택을 이용하시길 바랍니다.

감사합니다.


